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ZASADY KONTROLI W RAMACH PROJEKTU
,Przepis na Menedzera” nr: POWR.02.21.00-00-3028/18
realizowanego w Makroregionie nr 2: Wojewddztwo
mazowieckie i lubelskie przyjete do realizacji w dniu
6.05.2019r.

-
-

§ 1 Zasady ogolne

Pojecia uzyte w niniejszych Zasadach majg znaczenie nadane w Regulaminie Rekrutacji
i Uczestnictwa w Projekcie Polskiej Agengji Rozwoju Przedsigbiorczosci pn. ,Przepis na Menedzera”
Do przeprowadzenia kontroli uprawnieni sq pracownicy Operatora: HRP Group Spétka z o.0.
w wojewddztwie mazowieckim i pracownicy Partnera: Pracownicy Lubelszczyzny ,Lewiatan”
w wojewodztwie lubelskim a takze pracownicy Instytucji Posredniczacej/ Instytucii Zarzadzajacej
POWER i innej instytuciji uprawnionej do przeprowadzenia kontroli na podstawie odrebnych
przepisow lub upowaznienia wyzej wymienionych instytucji.
Operator/Partner zobowigzany jest do stworzenia planu kontroli oraz prowadzenia ich rejestru.
Operator/Partner jest uprawniony do kontroli doraznych w siedzibie MSP w sytuacji, gdy dokumenty
przedstawione przez MSP budza watpliwosci.
Operator/Partner jest zobowigzany do udostegpniania IP danych dotyczgcych realizacji obowigazkow
w zakresie przeprowadzonych kontroli w ujeciu min. miesiecznym, w tym co najmniej:
a) liczby podpisanych umow z przedsigbiorcami,
b) liczby przeprowadzonych kontroli oraz wizyt monitoringowych w miejscu realizacji ustug

rozwojowych wraz ze wskazaniem danych gdzie przedmiotowe wizyty zostaty przeprowadzone,
¢) informagji dotyczacych stwierdzonych nieprawidlowosci.
Kontrole mogg by¢ przeprowadzane w nastepujacych trybach:
a) planowym,
b) doraznym.

) § 2 Zasady prowadzenia kontroli
MSP po zawarciu Umowy wsparcia moga zostac objeci kontrolg realizacji tej Umowy. Kontrole
prowadzone w odniesieniu do uczestnikéw Projektu sg prowadzone:
a) na dokumentach w siedzibie Operatora/Partnera,
b) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej — wizyty monitoringowe,
c) w siedzibie MSP.
MSP zobowigzuje sig poddac¢ kontroli lub audytowi dokonywanej przez Operatora/Partnera, IP oraz
inne uprawnione podmioty w zakresie prawidiowosci realizacji przedmiotowej Umowy wsparcia.
Kontrola na dokumentach w siedzibie Operatora/Partnera dotyczy biezacej weryfikacji sktadanych
przez MSP dokumentéw i ma charakter ciagty w trakcie trwania naboru i w czasie udziatu w Projekcie.
Wizyty monitoringowe sg niezapowiedziane i odbywajg sig w godzinach i w miejscu realizacji Ustugi
rozwojowej.
Celem wizyty monitoringowej jest stwierdzenie faktycznego dostarczenia ustug rozwojowych i ich
zgodnosci ze standardami okreslonymi w karcie ustugi z BUR w tym zgodnos$ci uczestnikéw ustugi
rozwojowej ze zgtoszeniem przez Przedsigbiorce a takze zgodnosé lokalizacji, tytutu oraz osoby
prowadzacej ustuge. :
W uzasadnionych przypadkach wizyty monitoringowe moga byé przeprowadzane przez IP.
W przypadku kontroli w siedzibie MSP jest on powiadamiany o kontroli na co najmniej 5 dni przed jej
rozpoczeciem. Kontrola w siedzibie MSP obejmuije weryfikacje wszystkich dokumentéw zwigzanych
Z realizacjg Ustugi rozwojowej oraz oséb bioracych w niej udziat zgodnie z Regulaminem Projektu.
Szczegbtowy zakres kontroli wskazany zostanie w zawiadomieniu o kontroli.
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Zakres kontroli w siedzibie MSP obejmuje w szczegolnosci

a) zgodno$é¢ danych przekazywanych przez MSP i Podmiot Swiadczacy Ustuge rozwojowg do
Operatora/Partnera z dokumentacjg dotyczacy realizacji Ustugi dostepna w siedzibie MSP oraz
Podmiotu Swiadczacego Ustuge rozwojowa;

b) prawidtowos¢ rozliczen finansowych;

c) kwalifikowalnos¢ wydatkow.

MSP zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w § 1 ust. 2:

a) prawo wglagdu we wszystkie dokumenty zwigzane jak i niezwigzane z realizacjg Umowy
wsparcia, o ile jest to konieczne do stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w Projekcie,

b) obecno$é upowaznionych oséb, ktére w imieniu MSP udzielaja wigzacych wyjaénieri na temat
realizacji Umowy wsparcia,

c) pomieszczenie, w ktérym upowaznione do kontroli osoby bedg mogty dokonaé czynnosci
kontrolnych.

Niespetnienie przez MSP warunkéw, o ktérych mowa w ust. 5 i 8 jest traktowane jako odmowa

poddania sie kontroli i rodzi konsekwencje opisane w Regulaminie Projektu.

Odmowa poddania sie kontroli jest rownoznaczna z niedotrzymaniem warunkéw Umowy wsparcia i

skutkowa¢ moze odstgpieniem od refundacji kosztéw ustugi rozwojowe;.

Po zakonczeniu kontroli, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni kalendarzowych od dnia jej zakonczenia,

sporzadzana jest i przekazywana do MSP informacja pokontrolna.

Informacja pokontrolna powinna w szczegoélnosci zawieraé nastepujgce elementy:

a) podstawe prawng przeprowadzania kontroli,

b) nazwe jednostki kontrolujacej,

¢) imiona i nazwiska oséb przeprowadzajgcych kontrole,

d) termin kontroli,

e) nazwe jednostki kontrolowanej,

f) adres jednostki kontrolowanej i miejsca, w ktérym przeprowadzono czynnosci kontrolne, o ile sg
rézne,

g) osoby sktadajgce wyjasnienia lub udzielajace informacji w imieniu jednostki kontrolowane;j,

h) podstawowe dane dotyczgce kontrolowanego projektu,

i) opis kontrolowanych proceséw,

j) ustalenia kontroli (opis zastanego stanu faktycznego w jednostce kontrolowanej),

k) ewentualne zalecenia pokontrolne/rekomendacje,

[) uwagi lub zastrzezenia jednostki kontrolowanej do ustaler kontroli,

m) odniesienia Zespotu kontrolnego do uwag jednostki kontrolowanej wniesionych do ustalen
kontroli,

n) date sporzadzenia informacji pokontrolnej wraz z ewentualnymi  zaleceniami
pokontrolnymi/rekomendacjami.

Przedsiebiorca moze w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji pokontrolnej

odnie$¢ sie na pismie do wynikéw oraz ewentualnie zalecen kontroli — odniesienie to powinno

zawiera¢ uzasadnienie i ewentualng dokumentacje (jesli istnieje) do przedstawionych uwag co do

ustalen kontrolerow.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej we wskazanym w ust. 13 terminie uznaje sig, ze

MSP zgadza sie z ustaleniami kontroli i ze zobowigzat sie do wdrozenia i wdraza ewentualne

zalecenia pokontrolne w okreslonych w informacji pokontrolnej terminach. Zalecenia pokontroine

zawieraja uwagi i wnioski zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych uchybien lub nieprawidlowosci, a

takze majg na celu zapobieganie wystgpienia kolejnych uchybier/nieprawidtowosci w przysztosci.

MSP jest zobowiazany, w terminie wyznaczonym w informacji pokontrolnej, do wdrozenia zalecen

pokontrolnych oraz do pisemnego poinformowania HRP o sposobie wykorzystania uwag i wnioskéw

oraz realizacji zalecen pokontrolnych lub przyczynach niepodjecia odpowiednich dziatan. /
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17. W przypadku stwierdzenia wydatkowania przez MSP $rodkéw publicznych niezgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie, Umowie wsparcia i przepisach prawa obowigzujacych w Projekcie moze
on zosta¢ wezwany do zwrotu $rodkéw na zasadach okreslonych w Regulaminie Projektu i Umowie

wsparcia.

“HRP Group” Spétka z o.0.

90-349 Lodz, ul. Tymienieckiego 19A
NIP 7251922640, REGON 100203674






W dniu
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AREK,

PROTOKOL Z KONTROLI UStUGI ROZWOJOWE)

zostata przeprowadzona kontrola ustugi rozwojowej dofinansowanej w ramach
projektu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci, pn. ,Przepis na Menedzera” wspofinansowanego
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020, okres realizacji projektu 2018-11-01 do 2021-06-30, realizowanego na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.02.21.00-00-3028/18 z dnia 21.12.2018 r
zawartej pomiedzy ,HRP Group” Sp. z o. o. a Panstwowa Agencjga Rozwoju Przedsiebiorczosci zwana
dalej Instytucja Posredniczaca.

Podstawa prawna: Realizacja umowy o dofinansowanie nr UDA-POWR.02.21.00-00-3028/18 zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu pn. ,Przepis na Menedzera” nr POWR.02.21.00-00-3028/18
wedtug Zasad kontroli w ramach projektu przyjetych w dniu 6.05.2019 r.

Informacje ogodlne:

1.| Nazwa jednostki kontrolujace;j: ~HRP Group” Spétka z o.0.
ul Tymienieckiego 19A, 90-349 tddz
2.| Termin przeprowadzonej kontroli:
3.| Identyfikator wsparcia POWR.02.21.00-00-3028/18 _
4.| Id ustugi:
5.| Nazwa jednostki kontrolowanej
(MSP):
6.| Adres jednostki kontrolowanej:
7.| Miejsce przeprowadzenia
czynnosci kontrolnych:
8. Nazwa Podmiotu éwiadczqcego
Ustugi Rozwojowe:
9.| Osoby kontrolujgce:
I. Lista os6b obecnych na szkoleniu (objetych dofinansowaniem w ramach danego
identyfikatora wsparcia):
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Zgodnosc stanu rzeczywistego z Kartg Ustugi

Lp.

Zakres

Zgodne (1) /
niezgodne (0)

Uwagi

Ustuga jest realizowana

Lokalizacja ustugi

Tytut ustugi

Nazwa podmiotu $wiadczgcego ustuge

ol Bl L Lol [

Uczestnicy
(weryfikacja uczestnikéw na podstawie
dokumentdéw ze zdjeciem z listg
zgtoszonych pracownikow)

6.

Osoba prowadzaca ustuge

lll. Opis zastanego stanu faktycznego w jednostce kontrolowanej (ustalenia kontroli,
w tym stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci):

IV. Zalecenia pokontrolne/ rekomendacje:

Pouczenie:

Przedsiebiorca moze w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji pokontrolnej
odnies¢ sie na pismie do wynikdéw oraz ewentualnych zalecern kontroli. Odniesienie to powinno
zawieraC uzasadnienie i ewentualng dokumentacje (jesli istnieje) do przedstawionych uwag, co do
ustalen kontroli.

Podpisy:

Cztonek zespotu kontrolujgcego

Cztonek zespotu kontrolujgcego

Data sporzadzenia protokotu:

Prowadzacy ustuge

Przepis na Menedzera
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