27.04.2020 Przepis na Mode

Whniosek

Whiosek sktada sie z trzech czesci. Wypetnij wszystkie wymagane dane i kliknij przycisk Wyslij.

Pola oznaczone czerwong gwiazdka * sg obowigzkowe.
ElCzesé 1 Bl Czesé 2 ElCzesé 3

Szkolenia w obszarze 4 dla matych - limit 6 osobokurséw - zarzgdzanie i realizacja proceséw
wsparcia w sektorze odziezowo tekstylnym (dla: kadry zarzadzajgcej oraz kadry realizujgce;j
procesy wsparcia - limit 6 osobokursow

1. Informacje o wielkosci Przedsiebiorstwa

Kategoria Przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw zatacznika NR | do Rozporzadzenia Komisji (UE) NR 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. (dotyczy takze dziatalnos$ci osoby samozatrudnionej).

Kategoria Przedsiebiorstwa: *
QO mikro Przedsiebiorstwo
O mate Przedsiebiorstwo
Q srednie Przedsigbiorstwo

O duze Przedsiebiorstwo

(] wtym samozatrudniony

Typ Przedsiebiorstwa: *

O zwigzane (powigzane)
O partnerskie

QO niezalezne (samodzielne)

Dane dotyczace Przedsiebiorstwa do okreslenia jego statusu. Pozostawianie w uktadzie Przedsiebiorstw partnerskich lub
powigzanych wptywa na sposéb ustalenia poziomu zatrudnienia oraz wielkosci obrotéw i aktywéw, od ktérych uzaleznia sie
posiadanie badz utrate statusu Przedsiebiorstwa danej wielkosci — nalezy zapoznac¢ sig z zatgcznikiem nr 9 do Regulaminu
oraz wpisa¢ do tabeli odpowiednio skumulowane dane swojego Przedsiebiorstwa i Przedsiebiorstw partnerskich lub
powigzanych.

W ostatnim okresie sprawozdawczym
W poprzednim okresie sprawozdawczym
W okresie sprawozdawczym za drugi rok wstecz od ostatniego okresu sprawozdawczego

Wielko$¢ zatrudnienia (w przeliczeniu na petne etaty RJP): *

Wpisz liczbe
Wpisz liczbe

Wpisz liczbe

Obroty ze sprzedazy netto (w euro na koniec roku obrotowego): *

Kwota w EUR
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Kwota w EUR

Kwota w EUR

Suma aktywéw bilansu (w euro): *

Kwota w EUR
Kwota w EUR
Kwota w EUR

D Zapoznatem sie z instrukcjag pomagajgcg w okresleniu statusu Przedsiebiorstwa stanowigcg zatgcznik nr 9 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa *

2. Informacje o formie prawnej Przedsiebiorstwa

Forma prawna: *

O Spétka akeyjna S.A. i Spétka komandytowo - akeyjna (S.K.A.)

O Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia (Sp. z 0.0.)

O Spotki osobowe: Spotka jawna (Sp. j.), Spotka komandytowa (Sp. k.), Spotka partnerska (Sp.p.)
O Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg

O Spétka cywilna (S.c.)

3. Status ptatnika VAT

Status ptatnika VAT: *
O jestem zarejestrowany jako podatnik VAT czynny
O jestem zarejestrowany jako podatnik VAT zwolniony

O nie jestem zarejestrowany jako podatnik VAT i nie moge odzyskaé¢ w zaden sposéb poniesionego kosztu podatku VAT

wyslij
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ElCzesé 1 [ElCzesé 2 ElCzes¢ 3

4. Priorytet w rozpatrywaniu wniosku

Priorytet w rozpatrywaniu wniosku:

O posiadam w CEIDG jako kod gtéwnej dziatalnosci (przewazajagcej u danego Przedsiebiorcy) lub w KRS jako kod przewazajacej
dziatalnosci - PKD z sektora przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow* oraz prowadze aktywng dziatalnosé w tym sektorze.

O posiadam jako kod dodatkowej dziatalnosci - PKD z sektora przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow* oraz prowadze aktywna
dziatalnos¢ w tym sektorze.
*Sektor przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow— ogét Przedsiebiorstw wytwarzajacych wyroby lub ustugi o podobnym przeznaczeniu,

prowadzacych dziatalno$¢ w nastepujgcych obszarach: 13,14,15 PKD, zgodnie z polska Klasyfikacjg Dziatalnosci PKD (obstugiwany przez
Operatora).

5. Whnioskowana kwota

Whioskowana kwota: *

Liczba osobokursow:

Osobokursy

osobokurséw zatem wnioskowana kwota wsparcia wynosi 0 zt *

Przyjagtem do wiadomosci, ze ilo$¢ osobokurséw z jakich moge skorzystac (ztozy¢ wnioski) w ramach catego projektu wynosi: 12
osobokurséw zas limit na szkolenia w obszarze 4 wynosi 6 osobokursy/osobokurséw zgodnie z zapisami par.4 ust. 4** i 5*** Regulaminu
Rekrutacji i uczestnictwa.

*o**o***o

Pozostata liczba osobokurséw mozliwa do wykorzystania w kolejnych naborach, w ramach catego projektu 11

6. Preferowana forma pomocy:

Preferowana forma pomocy: *
O Pomoc de minimis

O Pomoc publiczna

Wyslij
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7. Oswiadczenia

Os$wiadczam, ze skorzystam z ustugi/ustug rozwojowej/-ych prowadzacej/-ych do zdobycia kompetencji/kwalifikacji, o ktérych mowa
w rekomendac;ji Sektorowej Rady ds. Kompetencji Mody i Innowacyjnych Tekstyliow. *

D Oswiadczam, ze czynnie dziatam (co wynika z zapiséw CEiDG/KRS) w ramach sektora - przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow. *
D Przyjmuje do wiadomosci, ze zobowigzany jestem do wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci nie mniejszej niz 20 %. *

Oswiadczam, ze planowana kadra do objecia wsparciem z: obszaru 4: zarzadzanie i realizacja procesow wsparcia w sektorze
odziezowo tekstylnym to: kadra zarzadzajaca oraz kadra realizujgca procesy wsparcia *

Nie cigzy na mnie obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz
ze wspolnym rynkiem. *

Nie podlegam wykluczeniu z mozliwosci dostepu do srodkéw publicznych na podstawie przepiséw prawa oraz osoby uprawnione do
reprezentacji nie podlegaja takiemu wykluczeniu. *

D Nie jestem wykluczony, stosownie do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (dotyczy uméw z pomocga de minimis). *

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji projektu zgodnie z zapisami regulaminu rekrutaciji i
uczestnictwa. *

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 297 Kodeksu Karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci od
3 miesiecy do 5 lat, za sktadanie nierzetelnych pisemnych oswiadczen, jak rowniez podrobionych, przerobionych, poswiadczajgcych
nieprawde lub nierzetelnych dokumentéw. *

[:] Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego przewidujgcego karg pozbawienia wolnosci
do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan. *

D Zapoznatem sie z trescig Regulaminu Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Przepis na Rozwdj — kompetencje szyte na miare”, nr
Projektu: POWR.02.21.00-00-RW03/19, rozumiem go i w petni akceptuje i zobowigzuje sie przestrzegaé jego postanowien w trakcie
obowigzywania Umowy. *

Oswiadczam, ze kadra delegowana do udziatu w ustugach rozwojowych nie uczestniczyta, nie bedzie uczestniczy¢ w ustugach
rozwojowych (rekomendowanych przez Sektorowa Rade ds. kompetencji w branzy przemystu mody i innowacyjnych tekstyliow)
realizowanych w ramach Projektéw prowadzonych przez innych Operatoréw wytonionych w ramach konkursu nr POWR.02.21.00-
IP.09-00-004/18. *
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