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ROZEZNANIE RYNKU NR HRPC/01/ADMIN/PNO/2019
w ramach projektu: ,,Przepis na Opieke”

na
realizacje prac administracyjnych jako Administrator
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1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Zaméwienie jest realizowane przez HRP Care Sp. z o0.0. z siedzibg w todzi, 90-349
przy ul. Tymienieckiego 19 A zwanym dalej Zamawiajgcym.

Rozeznanie rynku dotyczy projektu pn. ,Przepis na Opieke” realizowanego w ramach Priorytetu 1X
Wigczenie spoteczne, Dziatania IX.2 Ustugi na rzecz osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, Poddziatania 1X.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne - ZIT, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa toédzkiego na lata 2014-2020, zwanego dalej Projektem,
wspoéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Szacunkowa warto$¢ zamoOwienia, w podziale na jednego oferenta, zawarta jest pomiedzy 20 ty$. zt
netto a 50 tys. zt netto.

Zamowienie zostanie udzielone zgodnie z zapisami ,Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020” i nie podlega przepisom ustawy Prawo
zamowien publicznych.

Rozeznanie jest dostepne w biurze Zamawiajgcego w todzi przy ul. Tymienieckiego 19A.

2. CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem rozeznania rynku jest realizacja ustug administracyjnych jako Administrator, zgodnie z
zapisami par. 3 ,Specyfikacja przedmiotu zamowienia” niniejszego rozeznania rynku.

Przedmiot zaméwienia okresla kod CPV 72000000-5 - Ustugi informatyczne: konsultacyjne,
opracowywania oprogramowania, internetowe i wsparcia.

3. SPECYFIKACJA PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Prace administracyjne bedg obejmowaty instalacje, konfiguracje i utrzymanie stabilnosci
funkcjonowania srodowiska serwerowego na potrzeby wdrozenia systemu teleopieki.
Prace administracyjne bedg od wykonawcy wymagaty:

3.2.1.bardzo dobrej znajomosci systemu Windows Server

3.2.2.bardzo dobrej znajomosci baz danych Microsoft SQL Server

3.2.3.doswiadczenia w instalacjach i konfiguracjach systeméw Windows Server

3.2.4.doswiadczenia w konfigurowaniu aplikacji webowych w systemie Windows Server

3.2.5.Znajomosci rozwigzania IS

3.2.6.doswiadczenia w analizie i optymalizacji baz danych

3.2.7.znajomosci jezyka Power Shell

3.2.8.znajomosci zagadnien administracyjnych serwera Windows Server

3.2.9.doswiadczenia w pracy ze srodowiskami wirtualizacyjnym Hyper-V

3.2.10. do$wiadczenia w konfiguracji Srodowisk wirtualizacyjnych

3.2.11. znajomosci zagadnien bezpieczenstwa informatycznego

3.2.12. tworzenia dokumentacji z prowadzonych czynnosci

3.2.13. tworzenia procedur aktualizacji, backupu i odzyskiwania sprawnosci systemu
Prace administracyjne bedg realizowane w okresie 16 m-cy, od 1X 2019 roku do XII 2020 roku.
Dostepnos¢ wymagana 40 godzin na miesigc.
Czas reakcji w przypadku zgtoszenia przez koordynatora probleméw technicznych to 1 godzina .
Prace administracyjne bedg koordynowane przez osobe wyznaczong przez Zamawiajgcego,
w ramach zespotu wdrazajgcego System.
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4. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

4.1. W Rozeznaniu rynku mogg bra¢ udziat Oferenci:
4.1.1.ktérzy nie znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ powazne
watpliwosci co do mozliwosci prawidtowego wykonania zamowienia, nie wszczeto wobec
nich postepowania upadto$ciowego, ani nie ogtoszono upadtosci; nie zalegajg z optacaniem
podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne,
4.1.2 ktdrzy nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym,
4.1.3.ktérzy wytypuja do realizacji zlecenia kadre ktorej taczne zaangazowanie zawodowe
w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu
Spoéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet iinnych podmiotow w okresie
realizacji przedmiotu zamowienia, nie przekroczy tgcznie z zaangazowaniem w realizacje
przedmiotu zamowienia 276 godzin miesiecznie,
4.1.4.ktérzy wytypujg do realizacji zlecenia kadre ktdra spetnia ponizsze kryteria:
4.1.4.1. minimum 5 lata doswiadczenia zawodowego jako administrator,
4.1.4.2. udziat jako administrator w min. 5 projektach dotyczacych wdrozenia systemoéw
informatycznych on-line.
4.1.4.3. posiadanie min 1 z nastepujgcych tytutu po ukonczeniu sciezek administracyjnych:
Microsoft® Certified IT Professional (MCITP), Microsoft Certified Solutions
Associate, Microsoft® Certified Technology Specialist (MCTS)
4.1.4.4. posiadanie min. 4 z nastepujgcych certyfikatéw : Certification Number : D761-626,
Certification/Version: Server Administrator on Windows Server® 2008, Certification
Number D793-0935, Certification/Version : SQL  Server 2008
Certification Number : D760-4889 , Certification/Version : Windows Server® 2008
Certification Number : D793-0934, Certification/Version : SQL Server® 2008,
Business, Certification Number : D793-0932, Certification/Version : Windows
Server® 2008 Network Infrastructure, Configuration, Certification Number : D703-
9385, Certification/Version : Windows Server® 2008 Active

Oferenci, ktérzy nie wykazg spetnienia w/w warunkéw udziatu w postepowaniu (tj. nie zatgcza
oswiadczenia w przedmiotowym zakresie stanowigcym zatgcznik nr 2 niniejszego rozeznania rynku)
zostang wykluczeni z udziatu w postepowaniu.

5. ZASADY SKLADANIA OFERT

5.1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

5.2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

5.3. Na oferte sktadajg sie nastepujgce dokumenty:

5.3.1.Specyfikacja cenowa, ktérej wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zapytania
ofertowego.

5.3.2.0swiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu, ktérego wzér stanowi
Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zapytania ofertowego.

5.3.3.Curriculum Vitae wytypowanej do realizacji zlecenia kadry — osoby wskazanej do realizacji
ustugi objetej niniejszym zapytaniem ofertowym, kidérego wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do
niniejszego Zapytania ofertowego.

5.4. Strony oferty (w rozumieniu wszystkich dokumentéw sktadanych przez oferenta) muszg zostac
podpisane w wyznaczonych miejscach i parafowane na stronach, na ktérych nie widnieje podpis
0soby upowaznionej do reprezentaciji.

5.5. Kserokopie dokumentéw muszg by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem na kazdej stronie lub
na pierwszej stronie ,za zgodno$¢ z oryginatem od strony.... do strony...” wraz z datg, czytelnym
podpisem, pieczecig firmowg (jesli dotyczy), pieczecig imienng (jesli dotyczy).
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5.6. Zamawiajgcy zaleca, aby poszczegdlne zatgczniki byty ponumerowane (jesli posiadajg wiecej niz
jedng strone).

5.7. Oferte nalezy wraz z pozostatymi dokumentami ztozy¢ w HRP Care Sp. z 0.0. ul. Tymienieckiego
19a, 90-349 t6dz w nieprzezroczystej, zabezpieczonej przed otwarciem kopercie. Koperte nalezy
opatrzy¢ numerem rozeznania rynku oraz opisem: ,Realizacje prac administracyjnych jako
Administrator” w terminie do 04.09.2019 r. do godziny 15:00.

5.8. Oferty, ktére wptynety po terminie okreslonym w pkt. 5.7 nie bedg rozpatrywane.

5.9. Oferenci ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

6. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

6.1. Oferent bedzie zwigzany ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢
wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

6.2. Oferent moze przedtuzy¢ termin zwigzania oferta, na czas niezbedny do zawarcia umowy,
samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego.

7. PROCES OCENY OFERT

7.1. Oferta bedzie oceniana pod kgtem:

7.1.1 kryteriow formalnych - kompletno$¢ (zatgczenie wszystkich wymaganych w dokumentow,
zgodnie z okreslonymi w zapytaniu zasadami), poprawnos$¢ formalna (podpisy osoby
upowaznionej do reprezentowania Oferenta wraz z pieczeciami w wymaganych miejscach):

7.1.2 kryteridw dostepu - spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w par. 4.

7.2. Celem procedury rozeznania rynku jest ustalenie cen rynkowych zamowienia.
7.3. Celem rozeznania rynku nie jest wybér wykonawcy.

8. KONTAKT Z ZAMAWIAJACYM

Na potrzeby niniejszego Rozeznania rynku wszelkie pytania badz kwestie nalezy kierowa¢ poprzez
zamowienia@hrp.com.pl.

9. WARUNKI ZMIANY UMOWY

9.1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien niniejszej Umowy w przypadkach gdy:

9.1.1.nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wplyw
na realizacje przedmiotu zamowienia;

9.1.2.koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy Zamawiajgcym, w tym instytucjami nadzorujgcymi realizacje projektu, w ramach,
ktérego realizowane jest przedmiotowe zaméwienie;

9.1.3.koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych lub zalecen
dotyczgcych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa tédzkiego na lata 2014-
2020.

W zatgczeniu:
Zatgcznik nr 1 - Formularz Oferty

Zalgcznik nr 2 - Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu
Zatgcznik nr 3 - Curriculum Vitae kadry wytypowanej do realizacji zlecenia
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