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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W RAMACH PROJEKTU

»Przepis na rozwéj- wsparcie oséb dorostych z obszaru wojewédztwa
t6dzkiego”
nr: FELD.08.11-1Z.00-0018/24 realizowanego w ramach
regionalnego Fundusze Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027

Niniejszy Regulamin okresla w szczegdlnosci grupe docelowg Projektu, kryteria
kwalifikowalnosci, zasady przeprowadzania procesu rekrutacji, warunki i zakres
udzielania wsparcia doradczego, warunki przyznawania Dofinansowania i
rozliczania ustug rozwojowych, zasady uczestnictwa w Projekcie oraz obowigzki
Uczestnikow Projektu i Dostawcow Ustug. Projekt realizowany jest przez HRP
Care sp. z 0.0. i Regionalng Izbe Przemystowo-Handlowg w Radomsku na podstawie
Umowy o Dofinansowanie zawartej w dniu 19 listopada 2024 roku pomiedzy
Wojewodztwem todzkim a Operatorem, oraz na podstawie Umowy Partnerskiej
zawartej pomiedzy Operatorem i Partnerem. Realizacja Projektu odbywa sie na
terenie wojewddztwa tédzkiego w okresie od 01.11.2024 r. do 31.03.2028 r.

§1 Definicje
1. Baza Uslug Rozwojowych (dalej: BUR lub Baza) — to internetowy rejestr

ustug rozwojowych, prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez

Administratora BUR. BUR w szczegd6lnosci umozliwia prowadzenie, na

podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu

Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci rejestru podmiotéw (Dostawcow

ustug) zapewniajgcych nalezyte swiadczenie ustug rozwojowych,

wspoffinansowanych ze srodkoéw publicznych. Szczegétowe zasady

funkcjonowania BUR okresla rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finansow z

dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru dostawcow ustug.

BUR umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych procesow:

a) publikacje ofert ustug rozwojowych swiadczonych przez Dostawcow Ustug
wpisanych do BUR,

b) dokonywanie zapiséw na poszczegdlne ustugi rozwojowe,

C) zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,

d) dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych,

e) zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez
pozostatych Uczestnikéw ustug.

W sktad BUR wchodzi ogdélinodostepny serwis informacyjny. Dane

identyfikujgce Dostawce Ustug, dane dotyczace ustug rozwojowych oraz

oceny tych ustug sg udostepniane przez Administratora BUR na stronie

internetowej BUR.

2. Biuro Projektu - Operator prowadzi biuro Projektu w todzi przy ul. Kilinskiego
185, 90-348.
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3. Beneficjent — (dalej: Operator) to podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 9
rozporzgdzenia ogoélnego (tj. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej. Na potrzeby PSF WL
Beneficjentem jest podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
Podmiotowego Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz
uczestnikow, w tym w szczegolnosci za ich rekrutacje do projektu, pomoc w
wyborze odpowiedniej ustugi rozwojowej oraz za zawieranie i rozliczanie
zawartych umoéw wsparcia.

4. Bilans Kompetencji — proces doradztwa zawodowego, polegajacy na
zidentyfikowaniu i przeanalizowaniu wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych osoby, w tym jej uzdolnien i motywaciji, w celu opracowania planu
rozwoju zawodowego lub dalszego uczenia sie. Bilans Kompetencji
obligatoryjnie konczy sie opracowaniem informacji zwrotnej. Bilans
Kompetencji mozna wykonac tylko raz.

5. Bon rozwojowy — znak legitymacyjny o okreslonym limicie kwotowym i
okresie waznos$ci uprawniajgcy uczestnika do skorzystania z ustug
rozwojowych zamieszczonych w BUR w ramach PSF WL, zas dla Dostawcy
Ustug stanowi przyrzeczenie ptatnosci za zrealizowane ustugi. W Projekcie
moga by¢ wykorzystywane Bony rozwojowe o roznych terminach waznosci.

6. Dofinansowanie — kwota, pochodzgca ze srodkdéw publicznych , z ktérych
czesciowo finansowany jest zakup ustug rozwojowych z wykorzystaniem
Bonow rozwojowych.

7. Doradca zawodowy - zajmuje sie prowadzeniem procesu doradczego,
ktérego efektem bedzie Bilans Kompetenc;ji.

8. Dostawca Ustug — przedsiebiorca lub instytucja, ktéra swiadczy ustugi
rozwojowe i dokonuje rejestracji w BUR za pomocg Karty Dostawcy Ustug
w trybie okreslonym w regulaminie BUR.

9. Egzamin — oznacza ustuge walidacji i certyfikacji kompetencji pozwalajgcg na
uzyskanie kwalifikacji lub czesci kwalifikacji zarejestrowanych w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) lub polegajgca na uzyskaniu
kwalifikacji innych niz kwalifikacje zarejestrowane w ZRK i otrzymaniu ogélnie
uznanego certyfikatu, zgodnie z warunkami okreslonymi dla tego typu ustug w
BUR; w danym projekcie PSF kwalifikowalne (niezaleznie od wyniku
egzaminu) jest jednokrotne podejscie Uczestniczki/Uczestnika do egzaminu
danego rodzaju.
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10.Formularz Zgtoszeniowy (Formularz) — dokument w formie elektroniczne;j
wypetniany przez Uczestnika/Uczestniczke, ktéry chce aplikowac o wsparcie
w Projekcie.
11.Gospodarka Obiegu Zamknietego (dalej: GOZ) - zgodnie z zatozeniami
zielonej ekonomii, to model rozwoju gospodarczego, w ktérym przy
zachowaniu warunku wydajnosci, spetnione sg nastepujgce podstawowe
zatozenia:
- wartos¢ dodana surowcow/zasobow, materiatéw i produktéw jest
maksymalizowana lub
- ilos¢ wytwarzanych odpadéw jest minimalizowana, a powstajgce odpady sg
zagospodarowywane zgodnie z hierarchig sposobow postepowania z
odpadami (zapobieganie powstawaniu odpadow, przygotowywanie do
ponownego uzycia, recykling, inne sposoby odzysku, unieszkodliwienie).
12.Grupa w niekorzystnej sytuacji — to grupa osob w trudnej sytuacji w tym
osoby doswiadczajgce: ubostwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji
w wielu wymiarach lub zagrozone takimi zjawiskami.
13.1Z FEL 2027 (Instytucja Zarzadzajagca Programem Fundusze Europejskie
dla Lodzkiego 2021-2027) — jednostka finanséw publicznych majgca w
dyspozycji srodku publiczne, w tym europejskie na wspotfinansowanie ustug
rozwojowych dla oséb dorostych.
14.1D wsparcia — unikatowy identyfikator przedzielany do Umowy Wsparcia
przez Administratora Regionalnego BUR, ktérego Uczestniczka/Uczestnik
Projektu uzywa podczas zapisywania sie na ustugi w ramach BUR ujete w
Umowie Wsparcia.
15.Kandydatka/Kandydat — osoba dorosta ubiegajgca sie o udziat w Projekcie,
ktéra uczy sie lub pracuje, lub zamieszkuje na terenie wojewddztwa tédzkiego
i z wkasnej inicjatywy chce podnies¢ umiejetnosci, kompetencije lub nabyc¢
kwalifikacje.
16.Karta Ustugi — formularz bedgcy zatgcznikiem do Regulaminu BUR,
okreslajagcy zakres informacji umozliwiajgcych publikacje danej ustugi w BUR.
17.Kompetencje — wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie/ksztatcenia, ktore
zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegolnosci do
skfadajgcych sie na nig efektdow uczenia sie.
Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:
a) etap | — Zakres — zdefiniowanie w ramach karty ustugi grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie
poddany ocenie,
b) etap Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektéw uczenia
sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z
informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw).
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c) etap lll - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow
opisanych we wzorcu (etap Il) po zakohczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem
ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny
podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytuc;ji
szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

d) etap IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie)
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji
potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione
efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenciji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne nabyte w edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne z ustalonymi
dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

18. Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w
walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania.

19.Limit kwotowy — maksymalna dla danej kategorii ustugi rozwojowej kwota
dofinansowania wraz z wktadem wtasnym mozliwa do uzyskania przez osobe
dorostg za jedng godzine Swiadczonej ustugi rozwojowe;.

20.0soba dorosta - oznacza osobe, ktéra ukonczyta 18 lat. Wiek uczestnikow
okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

21.Podmiotowym Systemie Finansowania Wojewoédztwa tédzkiego (zwanym
dalej: PSF WL) — to system dystrybucji przez Operatora srodkéw
przeznaczonych na wspieranie rozwoju umiejetnosci, kompetenc;ji, kwalifikacji
0sbb dorostych w wojewddztwie tdédzkim oparty na podejsciu popytowym z
wykorzystaniem systemu bonowego i BUR.

22.Projekt — Projekt nr FELD.08.11-1Z2.00-0018/24 pn. ,Przepis na rozwoj-
wsparcie 0sob dorostych z obszaru wojewddztwa tédzkiego” w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tLédzkiego 2021-2027,
Priorytet 8. Fundusze Europejskie dla edukac;ji i kadr w £.6dzkiem, Dziatanie
FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla oséb dorostych.

23.Punkt kontaktowy — punkt uruchomiony na potrzeby Projektu w siedzibie
Operatora, w ktérym swiadczone bedzie doradztwo w procesie aplikowania do
Projektu. Punkt kontaktowy bedzie czynny w godzinach dogodnych dla grupy
docelowej. Informacja bedzie dostepna na stronie informacyjnej Operatora.

24.Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach Projektu.
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25.Regulamin BUR — dokument okreslajgcy zasady oraz warunKi
funkcjonowania Bazy oraz prawa i obowigzki uzytkownikéw Bazy
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
dostepny na stronie: https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/informacje-o-
bazie-uslug-rozwojowych#regulamin.

26.System bonowy — realizacja ustug z wykorzystaniem bonéw rozwojowych
dotyczacych ustug rozwojowych, studidéw podyplomowych i egzamindw,
rozliczanych przez Operatora na rzecz uczestnika projektu.

27.System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktory stanowi zatgcznik do
regulaminu BUR, okreslajgcy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych
przez uczestnikdw oraz dostawcow ustug zatwierdzony przez ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/informacje-o-bazie-uslug-
rozwojowych#regqulamin.

28.System Operatora (System) — internetowy System elektroniczny Operatora
do rejestracji Uczestniczek/Uczestnikédw chcgcych wzig¢ udziat w Projekcie,
umozliwiajgcy elektroniczne sktadanie Wnioskdw o Umowe oraz wgrywanie
odpowiednich dokumentow.

29.System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktéry stanowi zatgcznik do
Regulaminu BUR, okreslajgcy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych
przez Uczestnikow Projektu oraz podmioty swiadczgce ustugi rozwojowe,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

30.Uczestnik Projektu — osoba dorosta zakwalifikowana do udziatu w projekcie,
ktéra uczy sie lub pracuje lub zamieszkuje wojewddztwo tddzkie i z wiasnej
inicjatywy chce podnies¢ umiejetnosci, kompetencje lub naby¢ kwalifikacje
(uczestnikiem Projektu nie moze by¢ osoba, ktéra prowadzi dziatalnosé
gospodarcza, nawet jesli dziatalnos¢ jest zawieszona).

31.Ustuga rozwojowa — ustuga szkoleniowa, doradcza, studia podyplomowe lub
egzamin, majgca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji spotecznych u osoby w niej uczestniczacej, w
tym przygotowujacag do uzyskania kwalifikacji lub pozwalajgcg na ich rozwdj;

a) Formy Swiadczenia ustug rozwojowych kwalifikowalne w ramach
projektow PSF WL.:

- ustuga stacjonarna — oznacza proces uczenia sie, ktory odbywa sie z
réownoczesnym udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w
miejscu wyznaczonym przez Dostawce ustug, wskazanym w Karcie ustugi,
- ustuga zdalna w czasie rzeczywistym — oznacza proces uczenia sie, ktory
odbywa sie z rownoczesnym udziatem zaréwno uczestnikéw, jak i eksperta
czy trenera (osoby prowadzgcej ustuge) za pomocg komunikatora,
- mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym) — proces uczenia sie, ktéry odbywa sie z rownoczesnym
udziatem zaréwno uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w miejscu
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wyznaczonym przez Dostawce ustug, wskazanym w Karcie ustugi oraz za
pomocg komunikatora.
b) Formy swiadczenia ustug rozwojowych niekwalifikowalne w ramach
projektéw PSF WL.:

- ustuga zdalna (dawniej e-learning) — oznacza proces uczenia sie opartego
na interakcji uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwaj i uczenie sie
bez rownoczesnego udziatu eksperta czy trenera (osoby prowadzgcej ustuge)
- ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng) — proces
uczenia sie, ktory odbywa sie z rownoczesnym udziatem zaréwno
uczestnikow, jak i eksperta czy trenera w miejscu wyznaczonym przez
Dostawce ustug wskazanym w Karcie ustugi oraz zawiera elementy interakcji
uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwaj i uczenie sie bez
rébwnoczesnego udziatu eksperta czy trenera (osoba prowadzgca ustuge)
- ustuga mieszana (ustuga zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym) — proces uczenia sie, ktdry zawiera elementy opierajgce sie na
interakcji uczestnika ustugi z materiatem wspierajgcym rozwdj i uczenie sie
bez rownoczesnego udziatu eksperta czy trenera oraz elementy odbywajgce
sie z rownoczesnym udziatem uczestnikbéw oraz eksperta czy trenera (osoba
prowadzgca ustuge) za pomocg komunikatora.

32.Umowa Wsparcia — oznacza umowe zawierang pomiedzy Operatorem a
uczestnikiem projektu, okreslajgca warunki dofinansowania, realizacji i
rozliczania ustug rozwojowych.

33.Wktad wiasny — kwota pieniezna stanowigca roznice pomiedzy wartoscig
Bonow, a kwotg Dofinansowania, ktorg Uczestniczka/Uczestnik Projektu musi
wnies¢ kazdorazowo przy ubieganiu sie o Bony rozwojowe. Wysokos¢ wktadu
wtasnego jest okreslona w Umowie Wsparcia.

34.Wniosek o Umowe Wsparcia (Wniosek) - elektroniczny formularz
zgtoszeniowy wymagany od Uczestnika/Uczestniczki w kazdorazowym
naborze w ramach rekrutacji do Projektu, ktérego wzér dostepny jest na
stronie internetowej Projektu oraz w Systemie.

35.Wytyczne — to Wytyczne dotyczace realizacji projektéw z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na
lata 2021-2027.

36.Zielone kwalifikacje/kompetencje — oznacza umiejetnosci i wiedze w
zakresie zielonej gospodarki i gospodarki o obiegu zamknietym, w
szczegolnosci czystszych technologii stuzgcych osiggnieciu zerowego
poziomu emisji zanieczyszczen i transformacji cyfrowe;.

37.Zintegrowany System Kwalifikacji — oznacza wyodrebniong czesc¢
Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady witgczania kwalifikacji do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze
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Kwalifikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania kwalifikacji oraz
zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

38.Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — oznacza rejestr publiczny, prowadzony
w systemie teleinformatycznym, ktéry gromadzi informacje o wszystkich
kwalifikacjach wigczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK),
niezaleznie od innych istniejgcych w Polsce rejestrow i spisow tworzonych na
potrzeby poszczegdlnych resortow, branz, srodowisk i instytuciji.

§2 Cel i grupa docelowa Projektu

1. Celem Projektu jest zbudowanie potencjatu kompetencyjnego wsrod 1620
sposrod 1800 objetych wsparciem oséb dorostych zamieszkatych (w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego) lub uczgcych sie lub pracujgcych na terenie
wojewoddztwa todzkiego, ktére z wtasnej inicjatywy chcg podnies¢ lub naby¢
umiejetnosci, kompetencje lub kwalifikacje.

2. Wsparcie jest w szczegolnosci skierowane do 0sob z grupy w niekorzystnej
sytuacji —bezrobotnych, z niepetnosprawnosciami, z niskimi kwalifikacjami, w
wieku 60+.

3. Udziat w Projekcie moze wzig¢ wytgcznie osoba spetniajgca tgcznie wskazane
wymagania (kryteria dostepu):

a) uczy sie (posiada zaswiadczenie ze szkoty/uczelni), pracuje (posiada
zaswiadczenie od pracodawcy) lub zamieszkuje (weryfikacja m.in. na
podstawie deklaracji PIT — pierwsza strona zeznania podatkowego PIT
z potwierdzeniem ztozenia w Urzedzie Skarbowym, potwierdzenie
nadania na poczcie lub potwierdzenie UPO, jezeli PIT zostat ztozony
internetowo lub zaswiadczenia z urzedu). Wymienione dokumenty
przedstawiane na etapie podpisywania Umowy Wsparcia nie mogg by¢
starsze niz 30 dni — nie dotyczy deklaracji PIT. Uczestnik jest
zobligowany poinformowac¢ Operatora na pismie lub drogg mailowg na
adres pnr_lodzkie@hrp.com.pl jesli jego status w trakcie udziatu w
Projekcie ulegnie zmianie.

b) ukonczyta 18 lat (weryfikacja nastgpi na podstawie numeru
PESEL/dokumentu tozsamosci),

c) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia Uczestniczki/Uczestnika oraz poprzez zbadanie statusu
w dostepnych rejestrach przez Operatora),

d) posiada prawo pobytu i pracy na terenie Polski (podpunkt dotyczy tylko
0s6b nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego — weryfikacja na
podstawie dokumentu tozsamosci oraz pozwolenia na pobyt/ prace lub
wizy).

4. Punkty premiujgce Operator przyzna:
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a) osobom bezrobotnym zarejestrowanym w PUP lub WUP (+10 punktéw,
weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z Powiatowego Urzedu Pracy
lub Wojewoddzkiego Urzedu Pracy),

b) osobom z wyksztatceniem maksymalnie ponadgimnazjalnym (+10
punktéw, weryfikacja na podstawie o$wiadczenia o posiadanym
maksymalnym wyksztatceniu oraz dokumentu potwierdzajgcego
wyksztatcenie),

c) osobom z niepetnosprawnoscig (+10 punktéw, weryfikacja na
podstawie orzeczenia lub zaswiadczenia o niepetnosprawnosci),

d) osobom w wieku powyzej 60 roku zycia (+10 punktéw, weryfikacja na
podstawie dokumentu tozsamosci),

e) kobietom (+10 punktéw, weryfikacja na podstawie dokumentu
tozsamosci),

f) osobom korzystajagcym z ustug prowadzgcych do nabycia kwalifikacji
ZSK (+10 punktéw, weryfikacja na podstawie karty ustug),

g) osobom korzystajgcym z ustug w obszarze zielonych kwalifikacji/GOZ
(+10 punktéw, weryfikacja na podstawie karty ustugi).

5. W przypadku osob, ktére zaznaczg kryteria premiujgce wymienione w ust. 4
lit. f i g pierwsza zrealizowana przez Uczestnika/Uczestniczke ustuga musi
prowadzi¢ do nabycia kwalifikacji ZSK lub dotyczy¢ zagadnien z obszaru
zielonych kwalifikacji lub GOZ, natomiast pozostate ustugi realizowane w
ramach Wniosku mogg dotyczy¢ innej dziedziny, niezwigzane z kryteriami
premiujgcymi.

6. Ust. 5 nie ma zastosowania w przypadku naboréw dedykowanych ustugom
ZSK oraz zielonym kwalifikacjom i GOZ. Wszystkie ustugi realizowane w
ramach wniosku ztozonego w naborze dedykowanym muszg prowadzi¢ do
nabycia kwalifikacji ZSK lub dotyczy¢ zagadnien z obszaru zielonych
kwalifikacji lub GOZ.

7. Punkty premiujgce wymienione w pkt. 4 sumujg sie.

8. Jezeli ktérekolwiek z kryteribw premiujgcych zaznaczonych we Whniosku nie
zostanie spetnione w trakcie trwania Umowy Wsparcia, Umowa zostanie
rozwigzana, wszelkie poniesione koszty uznane bedg za niekwalifikowalne, a
wyptacone Dofinansowanie bedzie podlegato zwrotowi na konto Operatora.

9. Osoba spetniajgca przestanki opisane w ust. 3 spetnia warunki
kwalifikowalnosci do Projektu, co nie jest jednoznaczne z przyjeciem do
Projektu.

10.Kandydatka/Kandydat staje sie Uczestniczka/Uczestnikiem Projektu w dniu
podpisania Umowy na pierwszg forme wsparcia.

11.PSF WL gwarantuje Uczestniczkom/Uczestnikom Projektu mozliwo$é
dokonania swobodnego wyboru ustug rozwojowych w ramach oferty dostepnej
w BUR, adekwatnych do potrzeb okre$lonych w Bilansie Kompetencji.

12.Na potrzeby Projektu zostato otwarte Biuro Projektu w siedzibie Operatora na
ul. Kilinskiego 185 w todzi, 90-348. Biuro Projektu bedzie czynne w godzinach
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dogodnych dla grupy docelowej, w tym popotudniami oraz w weekendy. Biuro
Projektu bedzie oferowato mozliwos¢ udostepnienia petnej dokumentac;ji
wdrazanego Projektu, a uczestnicy bedg posiadali mozliwos¢ osobistego
kontaktu z kadrg Projektu.
13.Projekt zaktada trzy Punkty Konsultacyjne:
a) Punkt Konsultacyjny Pétnoc- ul. Chopina 8, 99-300 Kutno
b) Punkt Konsultacyjny Centrum- ul. Kilinskiego 185, 90-348 t.6dz
c) Punkt Konsultacyjny Potudnie- ul. Kosciuszki 6 lok. 13, 97-500 Radomsko
Punkty Konsultacyjne bedg czynne w godzinach dogodnych dla grupy
docelowej, w tym popotudniowe oraz w weekendy. Harmonogram pracy
Punktéw Konsultacyjnych opublikowany jest na stronie informacyjnej Projektu.
14.Kazdy etap realizacji Projektu przebiega zgodnie z zasadg rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami, a
takze réwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
realizacji zasad rownoSciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027, w tym zgodnie ze Standardem Minimum oraz Standardami dostepnosci
dla polityki spojnosci 2021-2027, a takze Kartg Praw Podstawowych (KPP)
oraz Konwencjg o prawach osob niepetnosprawnych (KPON).

§3 Dofinansowanie w Projekcie

1. W Projekcie zostat wyznaczony limit kwotowy dla jednej/jednego
Uczestniczki/Uczestnika (sprawdzenie odbywa sie na podstawie numeru
PESEL) w kwocie 6 800,00 (sze$¢ tysiecy osiemset) ztotych (w tym
Dofinansowanie oraz wkfad wiasny), ktéra stanowi rwnowaznos¢ 68 Bondéw
rozwojowych. Po wyczerpaniu ww. limitu Uczestniczka/Uczestnik nie moze
wiecej korzysta¢ ze wsparcia w Projekcie.

2. Maksymalny poziom Dofinansowania wynosi 93% wartosci ustug
rozwojowych, ktére nie przekraczajg limitow okreslonych w ust. 1.

3. Uczestniczka/Uczestnik wnosi wkiad wiasny w formie pienieznej (w postaci
wptaty na konto bankowe Operatora) w wysokos$ci 7% warto$ci zamowionych
Bonow. Wymagana warto$¢ wktadu witasnego oraz numer konta bankowego
Operatora podane sg w Umowie Wsparcia.

4. Warto$¢ Umowy Wsparcia stanowi iloczyn liczby zamdéwionych przez
Uczestniczke/Uczestnika Projektu Bondw rozwojowych i wartosci jednego
Bonu rozwojowego.

5. Dofinansowanie jest przeznaczone wytgcznie na ustugi rozwojowe
Swiadczone przez podmioty zarejestrowane w BUR na zasadach okreslonych
w regulaminie BUR.

6. Umowa Wsparcia moze zosta¢ rozwigzana przez Operatora bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan w przypadku niewtasciwego wykorzystania
Dofinansowania. Szczegotowe zasady w tym zakresie reguluje Umowa
Wsparcia.
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Operator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie w zakresie limitow
wysokos$ci Dofinansowania ustug rozwojowych dla jednej osoby w ramach
kolejnych naboréw po wczesniejszym zaakceptowaniu przez IZ propozycji
Operatora w tym zakresie.

§4 Bony rozwojowe

1.
2,

3.

Bony rozwojowe majg wartos¢ wytgcznie elektroniczng.
Dla wszystkich kategorii ustug rozwojowych zaktada sie stosowanie jednego
rodzaju bonu rozwojowego o wartosci 100,00 ztotych.
W Projekcie ogtaszane sg nabory na Bony o roznym terminie waznosci —
krotkoterminowe, w ramach ktorych mozna skorzysta¢ z krotkich form
wsparcia (tj. ustugi szkoleniowa, doradcza oraz egzamin) oraz
dtugoterminowe, w ramach ktérych mozna skorzystac¢ z dofinansowania na
studia podyplomowe.
Okres waznosci bonéw ogtaszany jest przed uruchomieniem naboréw, a
doktadna data waznosci zawarta jest w Umowie Wsparcia.
Maksymalny limit kwotowy za jedng godzine' zrealizowanej ustugi rozwojowej
wynosi dla:

a) ustugi szkoleniowej lub doradczej — maksymalnie 100,00 zt/godz.

brutto;

b) studiéw podyplomowych — maksymalnie 20,00 zt/godz. brutto;

c) egzaminu — maksymalnie 300,00 zt/godz. brutto.
Przerwa traktowana jako odstep pomiedzy jednym, a drugim etapem zajec jest
kwalifikowana. Nie jest kwalifikowana przerwa przed rozpoczeciem pierwszej
godziny trwania ustugi, po ostatniej godzinie trwania ustugi ani polegajgca na
skréceniu ustugi 0 sumaryczng wartosé przerw.
W zwigzku z limitami okreslonymi w ust. 6 jednym Bonem rozwojowym mozna
pokryé minimum:

a) 1 (jedng) godzine ustugi szkoleniowej;

b) 1 (jedng) godzine ustugi doradczej;

c) 5 (pie¢) godzin studiow podyplomowych;

d) 1/3 (jedna trzecig) godziny egzaminu.
Liczba godzin ustugi mozliwa do rozliczenia wynika z liczby godzin ustugi
wskazanej w Karcie Ustugi w czesci ,Informacje podstawowe”.
Gdy cena za godzine ustugi jest wyzsza niz wartos¢ bonu, to
Uczestniczka/Uczestnik musi aplikowac o tyle bonow, ile ustuga ma godzin w
Karcie ustugi. Na jeden PESEL przystuguje nie wiecej niz 68 bonow
rozwojowych, a realizowane ustugi nie moge przekroczy¢ kwoty 6 800,00 zt.

! Liczba godzin ustugi mozliwa do rozliczenia wynika z liczby godzin ustugi wskazanej w karcie ustugi w czesci
,Informacje podstawowe”.
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10.Gdy cena za godzine ustugi jest nizsza niz wartos¢ bonu, to nalezy kwote

brutto ustugi podang w Karcie ustugi podzieli¢ przez wartos¢ jednego Bonu
rozwojowego. W przypadku niepetnych liczb, wynik nalezy zaokragli¢ do
petnej wartosci. Na jeden PESEL przystuguje nie wiecej niz 68 bonéw
rozwojowych, a realizowane ustugi nie moge przekroczy¢ kwoty 6 800,00 zt.

§ 5 Ustugi rozwojowe

1.

Uczestniczka/Uczestnik Projektu wybiera Ustugi rozwojowe wytgcznie sposrod
ustug opublikowanych w BUR, oznaczonych informacjg ,Mozliwosc¢
Dofinansowania”, a w przypadku osob korzystajgcych w projekcie z doradztwa
zawodowego — kategorie wybranych ustug rozwojowych muszg by¢
dodatkowo spojne z wynikami Bilansu Kompetencji. Ustugi spoza BUR nie
beda kwalifikowane w Projekcie.

. Zapis na ustuge odbywa sie wytgcznie przez BUR za pomocg nadanego przez

Operatora indywidualnego numeru identyfikacyjnego (ID wsparcia)
przypisanego do danej osoby. Uczestnik zgtasza sie na ustuge rozwojowg
poprzez BUR na minimum 1 dzien roboczy przed rozpoczeciem ustugi; w
przypadku ustug odbywajgcych sie w weekendy lub dni ustawowo wolne od
pracy uczestnik zobowigzany jest dokona¢ zapisu na ww. ustugi najpdzniej w
ostatnim dniu roboczym poprzedzajgcym rozpoczecie ustugi do godziny 14:00.

. Nie jest mozliwe uzyskanie dofinansowania na ustuge, ktéra rozpoczeta sie

przed podpisaniem przez Uczestniczke/Uczestnika Umowy Wsparcia.
Uczestniczka/Uczestnik Projektu powinien zapozna¢ sie z Regulaminem BUR
i zaakceptowac go. Zgtoszenie zamowienia (zapis na ustuge) w BUR oznacza
zapoznanie sie z Regulaminem BUR i jego akceptacje.

Realizacja Ustugi rozwojowej, o Dofinansowanie ktérej ubiega sie
Uczestniczka/Uczestnik Projektu, powinna rozpocza¢ sie i zakonczy¢ w
terminach waznos$ci Bonu rozwojowego, na ktérego finansowanie zawarto
Umowe Wsparcia. Waznos¢ Bonéw rozwojowych zalezna jest od
uruchamianych naboréw, a nastepnie widoczna jest ona w Umowie Wsparcia.
Termin waznosci Bonéw co do zasady nie ulega wydtuzeniu. W
okreslonych przypadkach oraz na pisemng prosbe Operator rozwazy
prosbe Uczestnika/Uczestniczki. Pismo z prosba o wydtuzenie nalezy
przedtozyé do Operatora przed zapisem na ustuge.

§ 6 Proces udzielania wsparcia

1.

Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty i podzielona jest na nabory,
ktérych daty i przewidziana alokacja ogtaszane sg na stronie internetowej
Projektu. Nabory uruchamiane sg srednio co dwa miesigce i trwajg dwa
tygodnie.
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Operator ma prawo wstrzymac nabodr zgtoszen w chwili, gdy fgczna warto$é
Bondéw rozwojowych wnioskowana w zgtoszeniach ztozonych w danym
naborze przekroczy 150% przyjetego dla danego naboru limitu.

. W Projekcie uruchamiane sg dwie sciezki nabordow:

a) nabér na doradztwo oraz ustugi rozwojowe, skierowany do osob
potrzebujgcych wsparcia w procesie zdefiniowania deficytow
kompetencyjnych oraz kierunkow rozwoju. Doradztwo zawodowe
realizowane jest z wykonaniem Bilansu Kompetenciji. Osoby biorgce
udziat w tym naborze zobowigzane sg do realizacji kazdej ustugi
zgodnie z informacjg zwrotng. Uczestnicy/Uczestniczki, ktorzy
zrealizowali Bilans Kompetenciji i otrzymali informacje zwrotng majg
zagwarantowane uczestnictwo w realizacji ustug rozwojowych bez
koniecznosci brania udziatu w odrebnym naborze. Bilans Kompetenc;ji
mozna wykonac tylko raz.

b) nabdr na ustugi rozwojowe, skierowany do oséb zdecydowanych na

konkretne ustugi rozwojowe, ktére nie potrzebujg wsparcia w procesie

zdefiniowania deficytow kompetencyjnych oraz kierunkéw rozwoju,
Operator zastrzega mozliwos¢ podziatu rekrutacji na nabory o okreslonym
terminie otwarcia i zamkniecia oraz dedykowane okreslonym grupom zgodnie
z zatozeniami Projektu, w tym dedykowane ustugom rozwojowym w zakresie
kwalifikacji ZSK, zielonej gospodarki (w tym GOZ) oraz grupom w
niekorzystnej sytuacji.

§ 6a Proces udzielania wsparcia — nabér na doradztwo oraz ustugi rozwojowe

1.

Aby zgtosi¢ sie do Projektu Kandydatka/Kandydat zobowigzana/zobowigzany
jest do zatozenia konta indywidualnego w BUR, a nastepnie zarejestrowania
sie w Systemie Operatora, podajgc PESEL, dane osobowe i teleadresowe — w
tym adres e-mail, ktéry stanowi¢ bedzie jednoczesnie login do Systemu.

. Zarejestrowanie sie w Systemie Operatora umozliwia ztozenie elektronicznego

Formularza zgtoszeniowego, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu Projektu. Wypetnienie Formularza zgtoszeniowego bedzie
mozliwe jedynie w trakcie trwania naboru i nie jest rownoznaczne z
zakwalifikowaniem sie do dalszego etapu Projektu.

Przed wypetnieniem Formularza zgtoszeniowego Kandydatka/Kandydat jest
zobowigzana/zobowigzany do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i
jego zatgcznikami. Przystgpienie do danego naboru jest rownoznaczne z
zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu wraz z zatgcznikami.

Podawane dane osobowe oraz teleadresowe muszg by¢ aktualne. Jezeli
dane, w szczegodlnosci dane teleadresowe i inne informacje majgce wptyw na
uczestnictwo w Projekcie ulegng zmianie, Uczestniczka/Uczestnik ma
obowigzek niezwtocznego poinformowania o tym Operatora drogg mailowg na
adres pnr_lodzkie@hrp.com.pl lub na piSmie.

Podanie nieprawdziwych danych wymaganych niniejszym Regulaminem, w
szczegolnosci dotyczgcych warunkoéw udziatu w Projekcie oraz odbiorcéw
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wsparcia, moze skutkowac koniecznoscig zwrotu catosci lub czesci
przyznanego Dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak
dla zalegtosci podatkowych.

Po zakonczeniu naboru, Formularze umieszczane sg na liscie rankingowej od
najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw, w oparciu o zadeklarowane
kryteria premiujgce. W przypadku Formularzy zgtoszeniowych z takg samag
liczbg punktow, kryterium rozstrzygajgcym bedzie kolejnos¢ zgtoszen. Za date
ztozenia Formularza przyjmuje sie date jego rejestracji w Systemie.
Weryfikacja oraz zatwierdzenie Formularza zgtoszeniowego nastepujg w
terminie do 10 dni roboczych od dnia ztozenia kompletnego i poprawnego
Formularza zgtoszeniowego.

W przypadku brakéw lub niejasnosci Kandydatka/Kandydat otrzyma stosowng
informacje i bedzie zobowigzana/zobowigzany do korekty Formularza w
terminie 3 dni roboczych od otrzymania informac;i.

O zatwierdzeniu Formularza zgtoszeniowego Kandydatka/Kandydat
informowana/informowany jest w wiadomos$ci wystanej na adres e-mail
wskazany w Formularzu.

10.Po zatwierdzeniu Formularza Zgtoszeniowego Uczestniczka/Uczestnik

11

zobligowana/zobligowany jest do wypetnienia Formularza osobowego wraz z
akceptacjg Klauzuli informacyjnej RODO oraz samodzielnej realizacji Bilansu
Kompetencji w oparciu o System, przy czym kazda osoba bedzie miata
mozliwos¢ realizacji Bilansu przy wsparciu Doradcy zawodowego w ramach
sesji doradczych. Termin na realizacje Bilansu Kompetencji to 30 dni
kalendarzowych od daty zatwierdzenia Formularza Zgtoszeniowego w
Systemie.

.W przypadku niezrealizowania procesu doradztwa w terminie 30 dni

kalendarzowych, Uczestniczka/Uczestnik traci prawo do kontynuac;ji
udziatu w Projekcie. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek
Uczestniczki/Uczestnika i za zgodg Operatora, proces doradztwa moze
zosta¢ wydtuzony, jednak nie dtuzej niz do 90 dni kalendarzowych.

12.Bilans Kompetencji wazny jest przez caty okres trwania Projektu.
13.Po zrealizowaniu Bilansu Kompetencji Doradca zawodowy jest

odpowiedzialny za zaopiniowanie jego wynikéw oraz sporzgdzenie raportu
dla Uczestniczki/Uczestnika, ktéry zawiera wigzgcg informacje zwrotng, w
zakresie doboru ustug rozwojowych w terminie do 5 dni roboczych.
Wyniki Bilansu Kompetencji stanowig podstawe do ustalenia kategorii
ustug rozwojowych, w ktérych Uczestnik moze wzig¢ udziat w ramach
niniejszego projektu.

14.Data rozpoczecia udziatu Uczestniczki/Uczestnika w Projekcie:

a) w przypadku oso6b biorgcych udziat w Bilansie Kompetenc;ji - jest
tozsama z datg przystgpienia do procesu doradczego w postaci:
I.  pierwszego spotkania z Doradcg Zawodowym w ramach Bilansu
Kompetencji (stacjonarnie bgdz w formie zdalnej) lub
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II.  zalogowania sie na platformie internetowej (on-line) w celu
samodzielnej realizacji Bilansu Kompetenciji (z ewentualnym
udziatem Doradcy Zawodowego).

b) w przypadku osoéb niekorzystajgcych z doradztwa zawodowego — jest
tozsama z datg rozpoczecia udziatu w pierwszej ustudze rozwojowej

15.0s0ba, ktéra ukonczyta Bilans Kompetencji oraz otrzymata informacje
zwrotng od Doradcy Zawodowego ma zagwarantowane miejsce na ustugi
rozwojowe.

16.Warunkiem uczestnictwa w dalszym etapie jest wgranie do Systemu
Operatora Karty ustugi, ktorej zakres tematyczny wpisuje sie w informacje
zwrotng oraz zadeklarowanie liczby Bonow rozwojowych.

17.W przypadku, gdy Karta ustugi wpisuje sie w zakres tematyczny, ktory wynika
z informacji zwrotnej, Uczestnik/Uczestniczka podpisuje Umowe Wsparcia w
terminie do 5 dni roboczych od dnia zaakceptowania Karty ustugi w Systemie.
Operator daje mozliwos¢ podpisania Umowy Wsparcia stacjonarnie w Biurze
Projektu, w formie zdalnej (podpisanie Umowy Wsparcia poprzedzone bedzie
weryfikacjg tozsamosci osoby upowaznionej do podpisania Umowy Wsparcia)
lub za pomocg podpisu elektronicznego.

18.W przypadku, gdy Karta ustugi nie wpisuje sie w zakres tematyczny, ktory
wynika z informaciji zwrotnej lub zawiera btedy formalne, Operator cofa jg do
poprawy. Uczestnik/Uczestniczka zobligowany jest do wgrania poprawnej
Karty ustugi w terminie 3 dni kalendarzowych.

19.Po podpisaniu Umowy Wsparcia Uczestniczka/Uczestnik Projektu
zobowigzana/zobowigzany jest do wniesienia wktadu wiasnego przelewem, z
wiasnego rachunku bankowego, w petnej kwocie w terminie 5 dni roboczych
na wskazany w Umowie Wsparcia rachunek bankowy. Za dzien dokonania
wptaty uznaje sie date uznania rachunku bankowego Operatora.

W przypadku, gdy wptacona kwota nie bedzie zgodna ze wskazang w Umowie
Wsparcia, {j.:

a) bedzie nizsza — Uczestniczka/Uczestnik Projektu zostanie
wezwana/wezwany do dokonania doptaty brakujgcej kwoty w terminie 3
dni roboczych. Za dzien dokonania wpfaty uznaje sie date uznania
rachunku bankowego Operatora;

b) bedzie wyzsza — nadptata zostanie niezwtocznie zwrécona przez
Operatora na rachunek bankowy Uczestniczki/Uczestnika Projektu. W
przypadku, gdy w okreslonym terminie nie zostanie dokonana
prawidtowa wptata, Umowa wygasa, a kwota wptacona po terminie
podlega zwrotowi na rachunek Uczestniczki/Uczestnika.

20.Po zatwierdzeniu Umowy Wsparcia i wptacie wktadu wtasnego Operator
przydziela Uczestniczce/Uczestnikowi indywidualny numer ID wsparcia
w BUR, za pomoca ktérego dokonywany jest zapis na ustuge rozwojowa.

21.W przypadku, gdy Uczestniczka/Uczestnik zapisze sie na ustuge bez uzycia
nadanego ID Wsparcia lub na ustuge inng niz zatwierdzona przez Operatora,
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ustuge uznaje sie za niekwalifikowalng i Operator nie wyptaci za nig
Dofinansowania.

Proces udzielania wsparcia — nabor na ustugi rozwojowe
Aby zgtosi¢ sie do Projektu Kandydatka/Kandydat zobowigzana/zobowigzany
jest do zatozenia konta indywidualnego w BUR, a nastepnie zarejestrowania
sie w Systemie Operatora, podajgc PESEL, dane osobowe i teleadresowe — w
tym adres e-mail, ktéry stanowi¢ bedzie jednoczes$nie login do Systemu.
Uczestniczka/Uczestnik sktada w Systemie Wniosek o Umowe Wsparcia,
w ktorym aplikuje o okreslong liczbe Bondw rozwojowych,
nieprzekraczajgcych limitow okreslonych w §4 oraz zaznacza kryteria
premiujgce w rozpatrywaniu Wniosku okreslone w §2 ust. 4.
Po zakonczeniu naboru, Wnioski umieszczane sg na licie rankingowej od
najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw, w oparciu o zadeklarowane
kryteria premiujgce. W przypadku Wnioskow z takg samg liczbg punktéw,
kryterium rozstrzygajacym bedzie kolejnosc zgtoszen. Za date ztozenia
Whiosku przyjmuje sie date jego rejestracji w Systemie.

W przypadku brakow w dokumentach lub jakichkolwiek niejasnosci
Kandydatka/Kandydat otrzyma stosowng informacje i bedzie
zobowigzana/zobowigzany do korekty Wniosku w terminie 3 dni roboczych
od otrzymania informacji. Czas na ztozenie wyjasnien (korekty) nie podlega
wydtuzeniu.

O powodzie odrzucenia Wniosku Uczestniczka/Uczestnik jest
informowana/informowany w wiadomos$ci wystanej na adres e-mail wskazany
we Whniosku.

O zatwierdzeniu Wniosku Uczestniczka/Uczestnik informowana/informowany
jest w wiadomosci wystanej na adres e-mail wskazany we Wniosku w terminie
10 dni roboczych od dnia ztozenia przez uczestnika poprawnie wypetnionego
Whniosku. W wiadomosci wskazane jest takze miejsce i termin zawarcia
Umowy Wsparcia.

Podpisanie Umowy Wsparcia nastepuje w terminie nie pozniejszym niz 5 dni
roboczych od pozytywnej weryfikacji Wniosku przez Operatora. Operator daje
mozliwos¢ podpisania Umowy Wsparcia stacjonarnie w Biurze Projektu, w
formie zdalnej (podpisanie Umowy Wsparcia poprzedzone bedzie weryfikacjg
tozsamosci osoby upowaznionej do podpisania Umowy Wsparcia) lub za
pomocg podpisu elektronicznego.

Po podpisaniu Umowy Wsparcia Uczestniczka/Uczestnik Projektu
zobowigzana/zobowigzany jest do wniesienia wktadu wiasnego przelewem, z
witasnego rachunku bankowego, w petnej kwocie w terminie 5 dni roboczych
na wskazany w Umowie Wsparcia rachunek bankowy. Za dzieh dokonania
wptaty uznaje sie date uznania rachunku bankowego Operatora.
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W przypadku, gdy wptacona kwota nie bedzie zgodna ze wskazang w Umowie
Wsparcia, tj.:

a)

bedzie nizsza — Uczestniczka/Uczestnik Projektu zostanie
wezwana/wezwany do dokonania doptaty brakujgcej kwoty w terminie 3
dni roboczych. Za dzien dokonania wpfaty uznaje sie date uznania
rachunku bankowego Operatora;

bedzie wyzsza — nadptata zostanie niezwtocznie zwrdécona przez
Operatora na rachunek bankowy Uczestniczki/Uczestnika Projektu. W
przypadku, gdy w okreslonym terminie nie zostanie dokonana
prawidtowa wptata, Umowa wygasa, a kwota wptacona po terminie
podlega zwrotowi na rachunek Uczestniczki/Uczestnika.

9. Po zatwierdzeniu Umowy Wsparcia i wptacie wktadu wtasnego Operator
przydziela Uczestniczce/Uczestnikowi indywidualny numer ID wsparcia
w BUR, za pomocg ktérego dokonywany jest zapis na ustuge rozwojows.
10.W przypadku, gdy Uczestniczka/Uczestnik zapisze sie na ustuge bez uzycia
nadanego ID Wsparcia, ustuge uznaje sie za niekwalifikowalng i Operator nie
wyptaci za nig Dofinansowania.

§ 7 Rozliczenie Bonéw rozwojowych

1. Po zakonczonej ustudze rozwojowej, Uczestniczka/Uczestnik Projektu ma
obowigzek wypetni¢ ankiete dostepng w BUR;

2. W terminie 3 dni roboczych od dnia zakohczenia ustugi rozwojowej,
Dostawca Ustugi wgrywa do Systemu Operatora nastepujgce dokumenty
rozliczeniowe:

a)

kopie faktury/rachunku za ustuge rozwojowa, ktorej jeden egzemplarz
zostat wystawiony i wystany do Uczestniczki/Uczestnika Projektu, przy
czym faktura/rachunek powinny by¢ odpowiednio opisane tj. zawiera¢
dane Uczestniczki/Uczestnika Projektu, date przeprowadzenia ustugi
rozwojowej, tytut ustugi rozwojowej zgodny z Kartg Ustugi, liczbe godzin
i program ustugi rozwojowej lub potwierdzenie zgodnosci programu z
Kartg Ustugi, identyfikatory nadane w BUR (numer ID wsparcia) oraz
identyfikator Karty Ustugi;

kopie dokumentu potwierdzajgcego fakt ukonczenia udziatu w ustudze
rozwojowej oraz osiggniecia przewidywanych efektéw ksztatcenia przez
Uczestniczke/Uczestnika Projektu — zaswiadczenie lub certyfikat
powinno zawierac¢ znak Funduszy Europejskich dla £odzkiego, znak
barw Rzeczypospolitej Polskiej (w przypadku wersji petnokolorowej),
znak Unii Europejskiej i hybrydy (herbu Wojewddztwa t-édzkiego i
nazwy wojewodztwa), miejsce oraz date wystawienia, imie oraz
nazwisko Uczestniczki/Uczestnika ustugi, numer PESEL, nazwe oraz
numer Projektu, numer ID wsparcia, dane Dostawcy Ustug, tytut ustugi
rozwojowej, numer ustugi rozwojowej, termin Swiadczenia ustugi
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rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej, efekty uczenia sie (kazdy
z efektdw uczenia sie powinien zostac krétko opisany i doprecyzowany
przez kryteria weryfikacji), podpis trenera;

c) kopie indywidualnej listy obecnosci Uczestniczki/Uczestnika z jej/jego
wiasnorecznym podpisem, potwierdzajgcej udziat w ustudze
rozwojowej. W przypadku skorzystania z ustugi zdalnej w czasie
rzeczywistym lub ustugi mieszanej listy obecnosci powinny by¢
sporzgdzone i podpisane przez trenera na podstawie raportéw logowan
wygenerowanych z platformy/aplikacji, na ktorej realizowana byta
ustuga rozwojowa. Raport powinien zawiera¢ date i godzine
zalogowania/wylogowania Uczestniczki/Uczestnika oraz petng nazwe
ustugi oraz numer ID ustugi. Operator dopuszcza réwniez
potwierdzanie obecnosci za pomocg wiadomosci e-mail wysytanych na
poczatku oraz na koncu kazdego dnia ustugi. W e-mailu powinna by¢
widoczna data oraz godzina wystania wiadomosci, nazwa ustugi, numer
ID ustugi oraz dane Uczestniczki/Uczestnika;

d) oswiadczenie o miejscu przechowywania oryginatow list obecnosci;

e) oswiadczenie o bezstronnosci w wyborze Dostawcy Ustug podpisane
przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu

f) dokument potwierdzajgcy zaptate kwoty przewyzszajgcej limity
Dofinansowania, o ktérym mowa w §3 ust. 1 oraz §4 ust. 6 (jesli
dotyczy).

Po weryfikacji oraz zatwierdzeniu przez Operatora dokumentow, o ktorych

mowa w ust. 2, Dostawca ma obowigzek zatwierdzi¢ w Systemie elektroniczne

Bony rozwojowe, ktore sg unikalne dla kazdej ustugi. Dostawca Ustug moze

zostac zobligowany przez Operatora do dostarczenia dokumentow

wymienionych w ust. 2 w oryginale.

Operator weryfikuje oraz zatwierdza dokumenty rozliczeniowe bez zbedne;j

zwtoki, jednak nie pozniej niz 10 dni roboczych od dnia przedtozenia

prawidtowo sporzgdzonych i kompletnych dokumentéw rozliczeniowych.

W przypadku brakéw lub btedéw w dokumentacji, Dostawca ustug

zobowigzany jest do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub korekt wskazanych

przez Operatora w ciggu maksymalnie 10 dni roboczych od momentu
wezwania do ztozenia ww. uzupetnien. W przypadku nieztozenia ich w ww.
terminie, ustuga zostaje niekwalifikowana, a jej koszty ponosi

Uczestniczka/Uczestnik Projektu.

Rozliczenie ustugi rozwojowej w ramach PSF WL dokonywane jest po

weryfikacji spetnienia nastepujgcych warunkow:

a) Zweryfikowaniu, czy zgtoszenie na ustuge rozwojowg nastgpito poprzez
BUR na minimum 1 dzien roboczy przed rozpoczeciem ustugi. W
przypadku ustug odbywajgcych sie w weekendy lub dni ustawowo wolne
od pracy uczestnik Projektu zobowigzany jest dokonaé zapisu na ww.
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ustugi najpozniej w ostatnim dniu roboczym poprzedzajgcym rozpoczecie
ustugi do godz. 14:00;

b) zweryfikowaniu ID wsparcia;

c) zweryfikowaniu, czy wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup
ustugi rozwojowej (weryfikacja na podstawie faktury/rachunku od Dostawcy
Ustug oraz zaswiadczenia o ukohczeniu ustugi rozwojowej);

d) zweryfikowaniu, czy wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

e) zweryfikowaniu, czy ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z
zatozeniami, tj. zgodnie z programem, formg, na warunkach i w wymiarze
czasowym okreslonym w Karcie ustugi BUR i jej rodzaj jest zgodny z
obszarem rozwojowym wskazanym w Bilansie Kompetenciji (o ile dotyczy);

f) zweryfikowaniu, czy Uczestnik/Uczestniczka Projektu korzystajagcy z ustugi
rozwojowej wzigt/wzieta w niej udziat w wymiarze minimum 80% czasu
realizacji ustugi (weryfikacja na podstawie list obecnosci oraz, jesli dotyczy,
wynikow wizyt monitoringowych);

g) zweryfikowaniu, czy ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety
oceniajgcej ustugi rozwojowe w BUR, zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych. Niewypetnienie powyzszego obowigzku przez
Uczestnika/Uczestniczke Projektu skutkuje niekwalifikowaniem catosci
wydatkow zwigzanych z dang ustugg rozwojowg — catos¢ kosztéw ustugi
pokrywa uczestnik Projektu.

7. Rozliczenie Bondéw rozwojowych dokonywane jest:

a) do wysokosci kosztow rzeczywistych ustugi rozwojowej/egzaminu;

b) do wysokosci limitu kwotowego za godzine zrealizowanej ustugi
rozwojowej/egzaminu;

c) do limitu na jedna/jednego Uczestniczke/Uczestnika Projektu.

8. Koszt podatku od towaréw i ustug (VAT) stanowi koszt kwalifikowalny ustugi
rozwojowej.

9. Po okresie waznosci bonéw Operator zwraca na konto
Uczestniczki/Uczestnika Projektu proporcjonalnie niewykorzystany wktad
wiasny oraz anuluje niewykorzystane bony rozwojowe. Zwrot wktadu
wiasnego za niewykorzystane bony robwnoznaczny jest ze zmniejszeniem
kwoty dofinansowania i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do Umowy.

10.Operator dokonuje ptatnosci za zrealizowang ustuge na rzecz Dostawcy Ustug

w terminie 10 dni roboczych od dnia wptywu do Systemu prawidtowo

sporzgdzonych dokumentéw rozliczeniowych, o ktérych mowa w ust. 2a)

dotyczgcych przeprowadzonej ustugi rozwojowe;j.

§8 Obowigzki osoby biorgcej udziat w Projekcie
1. Uczestniczka/Uczestnik Projektu korzystajgcy z dofinansowania do ustug
rozwojowych jest zobowigzany do:
a) skorzystania z wybranej w BUR ustugi rozwojowej. Uczestnik Projektu
zgtasza sie na ustuge rozwojowg poprzez BUR na minimum 1 dzien
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roboczy przed rozpoczeciem ustugi lub zamawia ustuge ,szytg na
miare” w przypadku, gdy w Bazie nie ma ustug spetniajgcych jego
potrzeby rozwojowe;

b) wniesienia wktadu wtasnego;

C) uczestnictwa w ustudze zgodnie z wymogami Dostawcy Ustug i
uzyskania dokumentu potwierdzajgcego osiggniecie przewidywanych
efektow ksztatcenia. Warunki, ktére musi spetnic
Uczestnik/Uczestniczka ustugi rozwojowej, aby otrzymac¢ ww.
potwierdzenie zostang kazdorazowo okreslone przez Dostawce Ustug
w Karcie ustugi BUR;

d) uregulowania zobowigzan wobec Dostawcy Ustug w formie zaliczki
(najpdzniej w pierwszym dniu rozpoczecia ustugi rozwojowej) w
przypadku ustugi o wartosci przekraczajgcej warto$¢ przyznanego
wsparcia;

e) uczestniczenia w ustudze rozwojowej w wymiarze nie nizszym niz 80%
czasu trwania ustugi (zapewnienie frekwencji minimum 80%) . W
przypadku obecnosci w wymiarze nizszym niz 80% Uczestnik/
Uczestniczka Projektu w catoéci finansuje koszty ustugi rozwojowej na
rzecz Dostawcy Ustug;

f) oceny odebranej ustugi rozwojowej zgodnie z regulaminem BUR.

2. Uczestniczka/Uczestnik Projektu jest zobligowany do biezgcego kontaktu z

Dostawcg Ustug z uwagi na fakt, ze oferta ustugi moze by¢ aktualizowana
przed rozpoczeciem ustugi. Jednoczesnie wszelkie zmiany w Karcie ustugi
nalezy zgtasza¢ Operatorowi drogg elektroniczng pod adres e-mail
pnr_lodzkie_kontrola@hrp.com.pl pod rygorem niekwalifikowania catosci
ustugi rozwojowej najpdzniej na dzien przed wprowadzeniem zmian. O
wszelkich innych niespodziewanych zmianach w sposobie, terminie realizacji
ustugi rozwojowe;j lub jej harmonogramie (m.in. sytuacje losowe)
Uczestniczka/Uczestnik Projektu musi niezwtocznie poinformowaé Operatora
drogg mailowg na ww. adres e-mail pod rygorem uznania za niekwalifikowalne
catosci lub czesci ustugi rozwojowe;j.

W przypadku niedopetnienia obowigzkdéw, o ktérych mowa w ust. od 1 do 2,
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany jest sfinansowa¢ 100%
wartosci faktury/rachunku za ustuge rozwojowg ze srodkéw wiasnych.
Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobligowany jest do bezstronnego wyboru
Dostawcy Ustug zgodnie z zasadami opisanymi w §10 ust. 4 oraz do
podpisania oswiadczenia o bezstronnosci w wyborze Dostawcy Ustugi.
Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobligowany jest do przystgpienia do
egzaminu konczacego, ktoéry jest czescig ustugi. Wynik egzaminu nie ma
znaczenia dla kwalifikowalnosci ustugi.

Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany jest podda¢ sie wizycie monitoringowe;j
w trakcie trwania ustugi, udzielenia odpowiedzi i wyjasnien na pytania zespotu
kontrolujgcego ustuge, a takze w przypadku realizacji ustugi w formie
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stacjonarnej zobowigzany jest do poswiadczenia wlasnorecznym podpisem
protokotu z wizyty monitoringowej sporzgdzonego podczas wizyty.

§9 Obowigzki Dostawcy Ustugi

1.

2,

Dostawcg Ustug w ramach Projektu moze by¢ jedynie podmiot zarejestrowany
w BUR i zweryfikowany przez PARP.

Dostawcg Ustug nie moze by¢ podmiot:

- petnigcy funkcje Operatora lub Partnera w danym Projekcie PSF albo
podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo;
-podmiot petnigcy funkcje operatora PSF lub Partnera Operatora

w ktérymkolwiek programie regionalnym lub programie Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Dostawca Ustug zobowigzany jest do umieszczania w widoczny sposob znaku
Funduszy Europejskich dla t.édzkiego, znaku barw Rzeczypospolitej Polskigj
(w przypadku wersji petnokolorowej), znaku Unii Europejskiej i hybrydy (herbu
Wojewoddztwa todzkiego i nazwy wojewodztwa) w miejscu realizacji ustugi
oraz na wszystkich dokumentach i materiatach dla oséb uczestniczgcych

w Projekcie.

Po dokonaniu zapisu na ustuge przez Uczestniczke/Uczestnika Projektu w
Systemie utworzone zostanie konto Dostawcy Ustug, ktére ten zobligowany
jest aktywowac, a po skonczonej Ustudze dostarczy¢ do Operatora poprzez
System dokumenty rozliczeniowe Uczestniczki/Uczestnika wskazane w §7 ust.
2.

Dostawca Ustug ma obowigzek zgtasza¢ Operatorowi wszelkie zmiany w
Karcie ustugi, drogg elektroniczng na adres e-mail:
pnr_lodzkie_kontrola@hrp.com.pl najpdzniej na dzien przed
wprowadzeniem zmian, pod rygorem niekwalifikowania catosci lub czesci
ustugi rozwojowe.

W Systemie BUR Dostawca Ustug ma obowigzek na biezgco aktualizowaé
zmiany statusow ustug rozwojowych z ,oczekuje” na ,zaakceptowany” oraz
kolejnych wynikajgcych z chronologii ustugi rozwojowej: ,ukonczyt’, ,nie
ukonczyt’, ,nie uczestniczyt’ lub ,rezygnacja”. Udziat w ustudze rozwojowej
jest mozliwy wytgcznie dla zgtoszonych Uczestniczek/Uczestnikdw Projektu ze
statusem ,zaakceptowany”.

Po zakonczeniu realizacji ustugi rozwojowej, nie pozniej niz w ciggu 7 dni
kalendarzowych od jej zakonczenia, Dostawca Ustug zobowigzany jest do
zaktualizowania listy Uczestniczek/Uczestnikdw zmieniajgc ich statusy na
Lukonczyt’ lub ,nie ukonczyt” lub ,nie uczestniczyt’. W przeciwnym wypadku
status ustugi rozwojowej zmieni sie na ,niezrealizowana”, a status
Uczestniczek/Uczestnikow zostanie automatycznie zmieniony na ,nie
uczestniczyt’ oraz nie wygenerujg sie w BUR ankiety po wykonaniu ustugi
rozwojowe;j.
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8. Dostawca Ustug ma obowigzek zachowac rozdzielnos¢ funkcji pomiedzy
procesem ksztatcenia a procesem walidacji (np. walidacja jest prowadzona
przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej
instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe niz
proces ksztatcenia).

9. Dostawca Ustug zobowigzany jest do prowadzenia imiennej listy obecnosci
dla Uczestniczek/Uczestnikow Projektu oraz odnotowywania na niej wszelkich
nieobecnosci Uczestniczek/Uczestnikow czy wczesniejszego opuszczenia
ustugi rozwojowe;j.

10.W przypadku ustug realizowanych w formie zdalnej w czasie rzeczywistym
Dostawca Ustug zobowigzany jest do przekazania do Operatora dostepéw do
ustugi nie pozniej niz 2 dni kalendarzowe przed rozpoczeciem ustugi na
adres e-mail: pnr_lodzkie_kontrola@hrp.com.pl

11.Dostawca Ustug zobowigzany jest do umozliwienia przeprowadzenia wizyty
monitoringowej w trakcie trwania ustugi, udzielenia odpowiedzi i wyjasnien na
pytania zespotu kontrolujgcego ustuge. W przypadku nieobecnosci
Uczestnika/Uczestniczki na ustudze rozwojowej protokét zobowigzana jest
podpisac osoba prowadzgca ustuge rozwojows.

12.Po zrealizowanej ustudze rozwojowej Dostawca Ustug zobligowany jest do
przestrzegania termindw zawartych w §7 zwigzanych z rozliczeniem ustugi
w Systemie Operatora oraz zatgczenia poprawnej i kompletnej dokumentacii
potwierdzajgcej zrealizowanie ustugi.

13.0procz przekazania okreslonych dokumentow rozliczeniowych Dostawca
Ustug zobowigzany jest do wskazania w Systemie Operatora:

a) numeru rachunku bankowego do dokonania ptatnosci (zgodnie z numerem
rachunku widniejgcym na fakturze/rachunku);

b) wpisania numeru faktury/rachunku za wykonang ustuge rozwojowg oraz
daty wystawienia tego dokumentu.

14.Dostawca Ustug w Systemie Operatora zatwierdza liste wykorzystanych
Bondéw rozwojowych.

15.Dostawca Ustug zobowigzany jest do realizacji ustug rozwojowych
spetniajgcych Standardy dostepno$ci dla polityki spojnosci 2021-2027
(stanowigce Zatgcznik nr 2 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
rownoS$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).

§10 Wydatki kwalifikowane w ramach Projektu

1. W ramach PSF WL mozliwe jest kwalifikowanie kosztow udziatu w ustudze
rozwojowej 0sob z niepetnosprawnosciami, adekwatnych do ich faktycznych
potrzeb.

2. Wydatki zwigzane z pokryciem specyficznych potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami, tj. koszty zakwaterowania, koszty zwigzane z
dojazdem lub przejazdem na miejsce realizacji ustugi, niezbednych do udziatu
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w Projekcie mogg zostac pokryte w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnien.

3. Wydatki wskazane w ust. 1 - 2 nie sg traktowane jako koszt ustugi rozwojowe;j.
4. W ramach projektu PSF WL nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztow ustugi
rozwojowej, ktora:

a) zostata sfinansowana w ramach wsparcia realizowanego w programie
Fundusze Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (w
zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbednych do
pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarzgdzania
réznorodnoscig/wiekiem);

b) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikéw;

c) jest swiadczona przez podmiot, z ktérym uczestnik projektu jest
powigzany kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

i. udziat w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki
osobowej,

ii. posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji spofki, o ile nizszy
prog nie wynika z przepiséw prawa,

iii. petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzgdzajgcego, prokurenta lub petnomocnika,

iv. pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze
podmiotu swiadczgcego ustuge rozwojowg, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,

d) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera
w danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z operatorem
lub partnerem kapitatowo lub osobowo?;

e) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora PSF w
ktérymkolwiek regionalnym programie lub programie Fundusze
Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027;

f) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w
szczegolnosci koszty Srodkéw trwatych przekazywanych uczestnikom
projektu, koszty dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia, z wytgczeniem
kosztow zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, ktére mogag zostac sfinansowane w ramach
projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o
ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027;

2 Przez powigzania nalezy rozumieé¢ powigzania opisane w p. d)
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g) dotyczy kosztow ustugi rozwojowej, ktorej obowigzek przeprowadzenia
na zajmowanym stanowisku pracy wynika z odrebnych przepisow
prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje na
zajmowanym stanowisku pracy);

h) nie wynika z informacji zwrotnej okreslonej na podstawie Bilansu
Kompetencji (dotyczy uczestnikow korzystajgcych z doradztwa
zawodowego);

i) jestustugg swiadczong w formach uznanych za niekwalifikowalne (tj. w
formach wskazanych w §1 ust. 32b)

j) obejmuje wzajemne $wiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej
tematyce przez dostawcéw ustug, ktorzy byli uczestnikami projektu i
korzystali z dofinansowania ustug rozwojowych, a nastepnie swiadczg
ustugi w zakresie tej samej tematyki dla uczestnikow projektu, ktérzy
wczesniej wystepowali w roli dostawcy tych ustug lub jego
pracownikow.

§11 Monitoring i kontrola udzielonego wsparcia

1.

Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobowigzuje sie, w zakresie realizaciji
Umowy wsparcia, poddac¢ sie kontroli przeprowadzanej przez HRP Care Sp. z
0.0. ., IZ lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na
podstawie odrebnych przepiséw lub upowaznienia oraz zobowigzuje sie do
przedstawiania na pisemne wezwanie Operatora, I1Z lub innej uprawnionej
instytucji wszelkich informaciji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg ustug
rozwojowych, o ktérych mowa w Umowie Wsparcia, w terminie okreslonym

W wezwaniu.

Kontrole prowadzone w odniesieniu do Uczestniczek/Uczestnikdéw Projektu sg
przeprowadzane:

a) na dokumentach, w tym w siedzibie Operatora (m. in na dokumentach
rozliczeniowych dostarczonych przez Dostawcow ustug, takich jak
dokumenty finansowe, zaswiadczenie o ukonczeniu ustugi rozwojowej)
i obejmujg sprawdzenie, czy ustugi rozwojowe zostaty zrealizowane i
rozliczone zgodnie z warunkami umowy wsparcia;

b) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa).

Celem wizyty monitoringowej jest sprawdzenie faktycznego dostarczenia
ustugi rozwojowe;j i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi m.in. w Karcie
Ustugi. Uczestniczka/Uczestnik o kontroli w miejscu realizacji ustugi
rozwojowej (wizyta monitoringowa) nie jest informowana/informowany.
Odmowa poddania sie kontroli jest rownoznaczna z niedotrzymaniem
warunkéw Umowy Wsparcia i skutkuje koniecznoscig pokrycia przez
uczestnika kosztow ustugi rozwojowej we wtasnym zakresie lub koniecznoscig
zwrotu otrzymanego Dofinansowania wraz z odsetkami liczonymi jak dla
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zalegtosci podatkowych w terminie 14 dni kalendarzowych i na rachunek
wskazany przez Operatora.

Jesli w trakcie kontroli po zakonczeniu udziatu w Projekcie zostang
stwierdzone nieprawidtowosci, Uczestnik/Uczestniczka moze zostaé
zobowigzany/zobowigzana do zwrotu catego przyznanego dofinansowania.
Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych lub podczas wizyt monitoringowych
stwierdzone zostang nieprawidtowosci w korzystaniu z ustug, Uczestnik
zobowigzany jest do pokrycia kosztéw ustugi we wtasnym zakresie lub zwrotu
otrzymanego Dofinansowania w catosci lub w czesci, wraz z odsetkami
liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych w terminie i na rachunek wskazany
przez Operatora.

Zasady kontroli w Projekcie stanowig Zatgcznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu.

§12 Ochrona danych osobowych

1.

Ochrona danych osobowych oparta jest na Rozporzgdzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej zwane ,RODQ”) oraz Ustawie z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000).

. Szczegodtowe cele przetwarzania danych osobowych oraz pozostate

informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych zawierajg klauzule
informacyjne stanowigce Zatgczniki nr 3.2 i 3.2 do Umowy Wsparcia

§13 Postanowienia koncowe

1.

2,

Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji na stronie internetowej
Projektu.

Operator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu
wynikajacych w szczegoélnosci ze zmian przepiséw prawa, jak i
uregulowan dotyczacych FEL i po akceptacji zmian przez IZ. O wszelkich
zmianach w Regulaminie Operator poinformuje Uczestniczki/Uczestnikéw
Projektu na stronie internetowej Projektu.

W sytuacjach skomplikowanych i wymagajgcych indywidualnego podejscia,
Operator moze podjgé decyzje o rozpatrzeniu sprawy w inny sposob niz
okreslony w niniejszym Regulaminie, w szczegdélnosci po konsultacji z 1Z.
Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego
informowania Operatora o problemach w realizacji Umowy Wsparcia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
zapisy Regulaminu dla Operatora dotyczgcego udzielania wsparcia w ramach
PSF WL, odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady regulujgce
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wdrazanie FEL, a takze przepisy wtasciwych aktow prawa wspolnotowego i
polskiego, w szczegodlnosci kodeksu cywilnego i przepisow z zakresu ochrony
danych osobowych.

6. Integralng czesé¢ Regulaminu stanowig jego zalgczniki:
Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy na Doradztwo zawodowe i
ustugi rozwojowe
Zalgcznik nr 2 — Wzér Wniosku o Umowe Wsparcia
Zatacznik nr 3 — Wzér Umowy Wsparcia
Zatacznik nr 3a — Wzér Umowy Wsparcia — wersja elektroniczna
Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie Dostawcy Ustug o przechowywaniu
dokumentéw
Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie o bezstronnosci w wyborze Dostawcy
Ustug
Zatacznik nr 6 — Wzory list obecnosci
Zatacznik nr 7 — Zasady kontroli




