
 

 

Łódź, 04.07.2024 r. 

 

Informujemy, że w dniu 04.07.2024 r. zostały wprowadzone następujące 
zmiany w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Przepis na rozwój - 
Akademia HR”: 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

§ 1 ust. 18 o treści: 

Pomoc de minimis – pomoc, o której mowa w rozporządzeniu Komisji (UE) 

nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L 352 z 24.12.2013, s. 1, z późn. zm.; zwanym dalej Rozporządzeniem Komisji 

(UE) nr 1407/2013) oraz rozporządzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej 

z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie udzielania przez Polską Agencję Rozwoju 

Przedsiębiorczości pomocy finansowej w ramach programu „Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1106). 

 

Zmieniono na treść: 

Pomoc de minimis – pomoc, o której mowa w rozporządzeniu Komisji (UE) 
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu 
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831  
z 15.12.2023; zwanym dalej Rozporządzeniem Komisji (UE) 2023/2831 oraz 
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ z dnia 6 
czerwca 2024 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie udzielania przez Polską 
Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości pomocy finansowej w ramach programu 
„Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027” (Dz. U. poz. 868). 

 

§ 4 ust. 11 o treści: 

W przypadku, gdy Przedsiębiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis,  
o którym mowa w art. 3 ust. 2 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 (200 tys. 
EUR lub 100 tys. EUR w przypadku prowadzonej działalności w transporcie 
drogowym towarów) nie będzie mógł uzyskać wsparcia w konkursie „Akademia HR”. 
Projekt nie obejmuje wsparcia w formie pomocy publicznej. 
 
Zmieniono na treść: 

W przypadku, gdy Przedsiębiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de 
minimis, o którym mowa w art. 3 ust. 2  Rozporządzenia Komisji (UE) 2023/2831 
(300 tys. EUR) nie będzie mógł uzyskać wsparcia w konkursie „Akademia HR”. 
Projekt nie obejmuje wsparcia w formie pomocy publicznej.  

 

 
 

 

 



 

§ 5 ust. 7 pkt. 3 usunięto treść: 

Aktualne zaświadczenie z ZUS i US o niezaleganiu w opłacaniu składek (nie starsze 
niż 3 miesiące); 

 

§ 5 ust. 13 pkt. 10 o treści 

innych, które mogą okazać się niezbędne do udzielenia wsparcia w Projekcie. 

 

Zmieniono na treść: 

aktualne zaświadczenie z ZUS i US o niezaleganiu w opłacaniu składek, ważne 
1 miesiąc od dnia wystawienia;  
 

§ 5 ust. 13 dodano pkt. 11 o treści: 

aktualne zaświadczenia o niekaralności od przedsiębiorstwa będącego stroną 
umowy oraz od osób ją podpisujących reprezentujących przedsiębiorstwo, 
ważne 1 miesiąc od dnia wystawienia;  
 

Zapisy § 5 ust. 13 pkt. 10 zostały przeniesione do § 5 ust. 13 pkt. 12 

 
§ 5 ust. 36 o treści: 

„Termin wskazany w ust. 26 oraz 34 może zostać wydłużony w przypadku dużej 
liczby zgłoszeń oraz w sytuacjach wymagających dodatkowej weryfikacji 
kwalifikowalności Przedsiębiorstwa w zakresie: badania powiązań kapitałowych 

i/lub osobowych, statusu Przedsiębiorstwa, poziomu wykorzystanej pomocy 

de minimis lub innych mogących mieć wpływ na kwalifikowalność do Projektu.” 

 

Zmieniono na treść: 

„Termin wskazany w ust. 25 oraz 33 może zostać wydłużony w przypadku dużej 
liczby zgłoszeń oraz w sytuacjach wymagających dodatkowej weryfikacji 
kwalifikowalności Przedsiębiorstwa w zakresie: badania powiązań kapitałowych 
i/lub osobowych, statusu Przedsiębiorstwa, poziomu wykorzystanej pomocy 
de minimis lub innych mogących mieć wpływ na kwalifikowalność do Projektu.” 

 

 § 12  ust. 4  o treści: 

Przedsiębiorca nie może skorzystać ze wsparcia w ramach Projektu w przypadku, 
gdy wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis, o którym mowa w art. 3 ust. 2 
Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 (200 tys. EUR lub 100 tys. EUR, jeżeli 
Przedsiębiorca prowadzi działalność zarobkową w zakresie drogowego transportu 
towarów). 
 

Zmieniono na treść: 

 

Przedsiębiorca nie może skorzystać ze wsparcia w ramach Projektu w przypadku, 
gdy wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis, o którym mowa w art. 3 ust. 2 
Rozporządzenia Komisji (UE) 2023/2831 (300 tys. EUR). 

 

 



 

Załącznik nr 2a do Regulaminu : Umowa wsparcia  

 § 2  ust. 5  o treści 

nie prowadzi działalności, na którą pomoc de minimis nie może być przyznana na 
podstawie art. 1 ust. 1 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 (lub zapewni 
rozdzielenie działalności lub wyodrębnienie kosztów, by ta działalność nie odnosiła 
korzyści z pomocy de minimis przyznanej w ramach Projektu); 

 
Zmieniono na treść: 
nie prowadzi działalności, na którą pomoc de minimis nie może być przyznana na 
podstawie art. 1 ust. 1 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 (lub zapewni 
rozdzielenie działalności lub wyodrębnienie kosztów, by ta działalność nie odnosiła 
korzyści z pomocy de minimis przyznanej w ramach Projektu); 
 
§ 6  ust. 2  o treści: 
W przypadku, gdy dany Przedsiębiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de 
minimis, o którym mowa w art. 3 ust. 2  Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 
(200 tys. EUR lub 100 tys. EUR w przypadku prowadzonej działalności w transporcie 
drogowym towarów) nie może skorzystać ze wsparcia w ramach Projektu 
 
Zmieniono na treść: 
W przypadku, gdy dany Przedsiębiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de 
minimis, o którym mowa w art. 3 ust. 2  Rozporządzenia Komisji (UE) 2023/2831 
(300 tys. EUR) nie może skorzystać ze wsparcia w ramach Projektu.  
 
Załącznik nr 8 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie: ZASADY 
KONTROLI W PROJEKCIE 

§ 2  ust. 14 pkt.p  o treści: 
W przypadku kontroli stacjonarnych protokół sporządzany jest w miejscu 
przeprowadzenia  wizyty monitoringowej w 2 egzemplarzach - po jednym dla każdej 
ze stron. W pozostałych  przypadkach informacja pokontrolna jest sporządzana  
w jednym egzemplarzu i przekazywana do Przedsiębiorcy drogą elektroniczną  
w terminie nie dłuższym niż 30 dni kalendarzowych od dnia zakończenia kontroli. 

 

Zmieniono na treść: 
W przypadku kontroli stacjonarnych protokół sporządzany jest w miejscu 
przeprowadzenia  wizyty monitoringowej w 2 egzemplarzach - po jednym dla każdej 
ze stron. W pozostałych  przypadkach informacja pokontrolna jest sporządzana  
w jednym egzemplarzu i przekazywana do Przedsiębiorcy drogą elektroniczną  
w terminie nie dłuższym niż 10 dni kalendarzowych od dnia zakończenia kontroli. 

 

Załącznik nr 9 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie: Wzór 
Wniosku o Umowę Wsparcia 

Pkt. 11 Oświadczenia o treści: 

Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości dostępu 
do środków publicznych na podstawie przepisów prawa (dotyczy również osób 
reprezentujących Przedsiębiorstwo) oraz stosownie do Rozporządzenia Nr 
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu  
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352  
z 24.12.2013r.) 



 

Zmieniono na treść: 
Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości dostępu 
do środków publicznych na podstawie przepisów prawa (dotyczy również osób 
reprezentujących Przedsiębiorstwo) oraz stosownie do Rozporządzenia Nr 
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu  
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 
z 15.12.2023.); 

 

Pkt. 11 Oświadczenia o treści: 

Przedsiębiorstwo, które reprezentuję (rozumiane jako jedno przedsiębiorstwo lub 
grupa przedsiębiorstw powiązanych tworzących jeden podmiot gospodarczy zgodnie 
z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.  
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis nie jest podmiotem znajdującym się w trudnej sytuacji w 
rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 
2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym  
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r., str. 1,  
z późn. zm.); 
 

Zmieniono na treść: 
Przedsiębiorstwo, które reprezentuję (rozumiane jako jedno przedsiębiorstwo lub 
grupa przedsiębiorstw powiązanych tworzących jeden podmiot gospodarczy zgodnie 
z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.  
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis) nie jest podmiotem znajdującym się w trudnej sytuacji  
w rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 
czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem 
wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187  
z 26.06.2014r., str. 1, z późn. zm.).  

Oświadczenia o treści: 

Przedsiębiorstwo, które reprezentuję (rozumiane jako jedno przedsiębiorstwo lub 
grupa przedsiębiorstw powiązanych tworzących jeden podmiot gospodarczy zgodnie 
z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.  
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis) nie jest podmiotem znajdującym się w trudnej sytuacji  
w rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 
czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem 
wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187  
z 26.06.2014r., str. 1, z późn. zm.).  

 

Zmieniono na treść: 
Przedsiębiorstwo, które reprezentuję (rozumiane jako jedno przedsiębiorstwo lub 
grupa przedsiębiorstw powiązanych tworzących jeden podmiot gospodarczy zgodnie 
z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.  
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis nie jest podmiotem znajdującym się w trudnej sytuacji w 
rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 
2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym  



 

w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r., str. 1,  
z późn. zm.); 

 

Załącznik nr 2 do Umowy Wsparcia w Projekcie:  FORMULARZ 
ZGŁOSZENIOWY PRZEDSIĘBIORCY  
O treści: 
JA NIŻEJ PODPISANA/Y OŚWIADCZAM, ŻE:  

▪ Wsparciem w ramach Projektu planowane jest objęcie pracowników/pracownic 
odpowiedzialnych za politykę personalną Przedsiębiorcy lub zarządzanie 
zasobami ludzkimi, zespołów HR, menadżerów lub kandydatów na 
menadżerów;  

▪ Uzyskanie wsparcia w ramach Projektu łączy się z wymogiem wniesienia 
wkładu własnego w wysokości nie mniejszej niż 20% kwoty wsparcia w formie 
wynikającej z umowy wsparcia, zawartej z Operatorem; 

▪ Nie wykażę tego samego kosztu wsparcia w celu uzyskania refundacji  
w ramach różnych projektów/przedsięwzięć współfinansowanych ze środków 
krajowych lub wspólnotowych; 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję, nie podlega wykluczeniu z możliwości 
udzielenia mu pomocy de minimis na podstawie art. 1 ust. 1 rozporządzenia 
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania  
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 1, z późn. zm.) w szczególności 
nie prowadzi działalności w żadnym z następujących sektorów (lub zapewni 
rozdzielenie działalności lub wyodrębnienie kosztów, by działalność  
w następujących sektorach nie odnosiła korzyści z pomocy de minimis 
udzielonej Przedsiębiorcy w ramach Projektu): w sektorze produkcji 
podstawowej produktów rybołówstwa i akwakultury, które to produkty zostały 
określone w art. 5 lit. a) i b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspólnej organizacji 
rynków produktów rybołówstwa i akwakultury, zmieniającego rozporządzenia 
Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylającego 
rozporządzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013,  
str. 1, z późn. zm.), w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu 
produktów rybołówstwa i akwakultury, gdy kwota pomocy ustalana jest na 
podstawie ceny lub ilości produktów nabytych lub wprowadzonych do obrotu, 
w sektorze produkcji podstawowej produktów rolnych wymienionych 
w załączniku I do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (wersja 
skonsolidowana 2016; Dz. Urz. UE C 202 z 7.6.2016, str. 333)  
oraz w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów rolnych 
w następujących przypadkach: (i) kiedy wysokość pomocy ustalana jest na 
podstawie ceny lub ilości takich produktów nabytych od producentów 
podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiębiorstwa objęte 
pomocą; (ii) kiedy przyznanie pomocy zależy od faktu przekazania jej w części 
lub w całości producentom podstawowym; 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję nie pozostaje pod zarządem 
komisarycznym i nie znajduje się w toku likwidacji albo postępowania 
upadłościowego;  

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości 
dostępu do środków publicznych na podstawie przepisów prawa  
(w szczególności, sąd nie orzekł wobec niego, jako podmiotu zbiorowego, 



 

zakazu korzystania z dotacji, subwencji lub innych form wsparcia finansowego 
środkami publicznymi – jeżeli dotyczy; dotyczy również osób reprezentujących 
Przedsiębiorstwo); 

▪ Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości 
otrzymania wsparcia na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego 
wprowadzającego sankcje wobec podmiotów i osób, które w bezpośredni  
lub pośredni sposób wspierają działania wojenne Federacji Rosyjskiej,  
lub są za nie odpowiedzialne. 
 
Oświadczam, że Przedsiębiorstwo, które reprezentuję oraz podmioty z nim 
powiązane nie są wpisani na listę sankcyjną, o której mowa art. 2 ust. 1 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497, z późn. zm.). 

▪ Nie zostałem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
składania fałszywych zeznań, przekupstwa, przestępstwa przeciwko mieniu, 
wiarygodności dokumentów, obrotowi pieniężnemu i papierami wartościowymi, 
obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu, przestępstwa karno-
skarbowe albo inne związane z wykonywaniem działalności gospodarczej  
lub popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych. 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję, nie posiada zaległości z tytułu 
należności publicznoprawnych (nie zalega z uiszczaniem podatków, jak 
również z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, 
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub innych 
należności wymaganych odrębnymi przepisami); 

▪ Nie byłam/-em karana/-y za przestępstwo skarbowe oraz korzystam w pełni  
z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych; 

▪ Zostałam/em poinformowana/y, że Projekt jest finansowany ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+);  

▪ Zostałem/am poinformowany/a, że udział w Projekcie wiąże się z udzieleniem 
Przedsiębiorcy pomocy de minimis;  

▪ Wyrażam zgodę na weryfikację danych zawartych we wszystkich złożonych 
dokumentach na każdym etapie realizacji Projektu oraz na poddawanie się 
kontroli, ewaluacji i monitoringowi udzielonego wsparcia, na uczestnictwo  
w wszelkich badaniach, przeprowadzanych przez Operatora lub podmiot przez 
niego wskazany oraz inne uprawnione instytucje;  

▪ Jestem świadomy/a, że zgłoszenie Przedsiębiorcy do udziału w Projekcie nie 
jest równoznaczne z zakwalifikowaniem Przedsiębiorcy do objęcia wsparciem;  

▪ Pracownicy/Pracownice korzystający z usług rozwojowych w ramach Projektu 
zostaną zobowiązani do dostarczenia Operatorowi wymaganych dokumentów;  

▪ Zobowiązuję się do dostarczenia Operatorowi wszelkich wyjaśnień, 
dokumentów (informacji) niezbędnych w trakcie weryfikowania Przedsiębiorcy 
i udzielonego wsparcia; 

▪ Mam świadomość, że wszelkie dokumenty przekazane do Operatora stają się 
własnością Operatora i nie mam prawa żądać ich zwrotu;  

▪ Zapoznałem/am się z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  
w Projekcie i akceptuję jego warunki; 

▪ Uprzedzona/y o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia 
lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że informacje przekazane na 



 

temat Przedsiębiorcy w niniejszym Formularzu Zgłoszeniowym są zgodne  
z prawdą.  

▪ Zostałem/am poinformowany/a, że: 
- Operator zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich danych 
finansowych oraz dotyczących wielkości Przedsiębiorstwa, które 
wykorzystywane będą wyłącznie w celu zweryfikowania wielkości 
Przedsiębiorstwa.  
- Gromadzone dane finansowe będą udostępniane jedynie w celu rozliczenia 
przyznanego wsparcia (Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Zarządzającej oraz 
Instytucjom kontrolującym poprawność wydatkowania środków publicznych). 
 
Zmieniono na treść: 

JA NIŻEJ PODPISANA/Y OŚWIADCZAM, ŻE:  

▪ Wsparciem w ramach Projektu planowane jest objęcie pracowników/pracownic 
odpowiedzialnych za politykę personalną Przedsiębiorcy lub zarządzanie 
zasobami ludzkimi, zespołów HR, menadżerów lub kandydatów na 
menadżerów;  

▪ Uzyskanie wsparcia w ramach Projektu łączy się z wymogiem wniesienia 
wkładu własnego w wysokości nie mniejszej niż 20% kwoty wsparcia w formie 
wynikającej z umowy wsparcia, zawartej z Operatorem; 

▪ Nie wykażę tego samego kosztu wsparcia w celu uzyskania refundacji  
w ramach różnych projektów/przedsięwzięć współfinansowanych ze środków 
krajowych lub wspólnotowych; 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję, nie podlega wykluczeniu z możliwości 
udzielenia mu pomocy de minimis na podstawie art. 1 ust. 1 Rozporządzeniu 
Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis 
(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) w szczególności nie prowadzi 
działalności w żadnym z następujących sektorów (lub zapewni rozdzielenie 
działalności lub wyodrębnienie kosztów, by działalność  
w następujących sektorach nie odnosiła korzyści z pomocy de minimis 
udzielonej Przedsiębiorcy w ramach Projektu): w sektorze produkcji 
podstawowej produktów rybołówstwa i akwakultury, które to produkty zostały 
określone w art. 5 lit. a) i b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspólnej organizacji 
rynków produktów rybołówstwa i akwakultury, zmieniającego rozporządzenia 
Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylającego 
rozporządzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013,  
str. 1, z późn. zm.), w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu 
produktów rybołówstwa i akwakultury, gdy kwota pomocy ustalana jest na 
podstawie ceny lub ilości produktów nabytych lub wprowadzonych do obrotu, 
w sektorze produkcji podstawowej produktów rolnych wymienionych 
w załączniku I do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (wersja 
skonsolidowana 2016; Dz. Urz. UE C 202 z 7.6.2016, str. 333)  
oraz w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów rolnych 
w następujących przypadkach: (i) kiedy wysokość pomocy ustalana jest na 
podstawie ceny lub ilości takich produktów nabytych od producentów 
podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiębiorstwa objęte 
pomocą; (ii) kiedy przyznanie pomocy zależy od faktu przekazania jej w części 
lub w całości producentom podstawowym; 



 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję nie pozostaje pod zarządem 
komisarycznym i nie znajduje się w toku likwidacji albo postępowania 
upadłościowego;  

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości 
dostępu do środków publicznych na podstawie przepisów prawa  
(w szczególności, sąd nie orzekł wobec niego, jako podmiotu zbiorowego, 
zakazu korzystania z dotacji, subwencji lub innych form wsparcia finansowego 
środkami publicznymi – jeżeli dotyczy; dotyczy również osób reprezentujących 
Przedsiębiorstwo); 

▪ Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości 
otrzymania wsparcia na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego 
wprowadzającego sankcje wobec podmiotów i osób, które w bezpośredni  
lub pośredni sposób wspierają działania wojenne Federacji Rosyjskiej,  
lub są za nie odpowiedzialne. 
 
Oświadczam, że Przedsiębiorstwo, które reprezentuję oraz podmioty z nim 
powiązane nie są wpisani na listę sankcyjną, o której mowa art. 2 ust. 1 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497, z późn. zm.). 

▪ Nie zostałem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
składania fałszywych zeznań, przekupstwa, przestępstwa przeciwko mieniu, 
wiarygodności dokumentów, obrotowi pieniężnemu i papierami wartościowymi, 
obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu, przestępstwa karno-
skarbowe albo inne związane z wykonywaniem działalności gospodarczej  
lub popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych. 

▪ Przedsiębiorca, którego reprezentuję, nie posiada zaległości z tytułu 
należności publicznoprawnych (nie zalega z uiszczaniem podatków, jak 
również z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, 
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub innych 
należności wymaganych odrębnymi przepisami); 

▪ Nie byłam/-em karana/-y za przestępstwo skarbowe oraz korzystam w pełni  
z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych; 

▪ Zostałam/em poinformowana/y, że Projekt jest finansowany ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+);  

▪ Zostałem/am poinformowany/a, że udział w Projekcie wiąże się z udzieleniem 
Przedsiębiorcy pomocy de minimis;  

▪ Wyrażam zgodę na weryfikację danych zawartych we wszystkich złożonych 
dokumentach na każdym etapie realizacji Projektu oraz na poddawanie się 
kontroli, ewaluacji i monitoringowi udzielonego wsparcia, na uczestnictwo  
w wszelkich badaniach, przeprowadzanych przez Operatora lub podmiot przez 
niego wskazany oraz inne uprawnione instytucje;  

▪ Jestem świadomy/a, że zgłoszenie Przedsiębiorcy do udziału w Projekcie nie 
jest równoznaczne z zakwalifikowaniem Przedsiębiorcy do objęcia wsparciem;  

▪ Pracownicy/Pracownice korzystający z usług rozwojowych w ramach Projektu 
zostaną zobowiązani do dostarczenia Operatorowi wymaganych dokumentów;  

▪ Zobowiązuję się do dostarczenia Operatorowi wszelkich wyjaśnień, 
dokumentów (informacji) niezbędnych w trakcie weryfikowania Przedsiębiorcy 
i udzielonego wsparcia; 



 

▪ Mam świadomość, że wszelkie dokumenty przekazane do Operatora stają się 
własnością Operatora i nie mam prawa żądać ich zwrotu;  

▪ Zapoznałem/am się z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  
w Projekcie i akceptuję jego warunki; 

▪ Uprzedzona/y o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia 
lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że informacje przekazane na 
temat Przedsiębiorcy w niniejszym Formularzu Zgłoszeniowym są zgodne  
z prawdą.  

▪ Zostałem/am poinformowany/a, że: 
- Operator zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich danych 
finansowych oraz dotyczących wielkości Przedsiębiorstwa, które 
wykorzystywane będą wyłącznie w celu zweryfikowania wielkości 
Przedsiębiorstwa.  
- Gromadzone dane finansowe będą udostępniane jedynie w celu rozliczenia 
przyznanego wsparcia (Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Zarządzającej oraz 
Instytucjom kontrolującym poprawność wydatkowania środków publicznych). 
 

Załącznik nr 2 do Umowy wsparcia: FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
PRZEDSIĘBIORCY 
 
Dodano pkt o treści Typ Instytucji: 
 

Typ instytucji:  

☐Przedsiębiorstwo 

☐Przedsiębiorstwo 

będące Podmiotem 
Ekonomii Społecznej:  

☐Przedsiębiorstwo społeczne 

☐Podmiot reintegracyjny 

(WTZ,ZAZ, CIS, KIS) 

☐Organizacja pozarządowa 

☐Spółdzielnia socjalna 

☐inne 

☐Spółdzielnia pracy, w tym 

spółdzielnia inwalidów i 
spółdzielnia niewidomych 

☐Spółdzielnia produkcji rolnej  

 
 
Załącznik nr 3 do Umowy Wsparcia: FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI 

Dodano pkt. 5 o treści: 

 

Obywatelstwo polskie ☐ 

Brak polskiego - obywatel kraju UE ☐ 

Brak polskiego obywatelstwa lub UE – obywatel kraju spoza UE ☐ 

Zmieniono pkt. 6 Wykształcenie : 

Średnie I stopnia lub niższe ☐ 



 

Ponadgimnazjalne lub policealne ☐ 

Wyższe ☐ 

 

Usunięto w treści Załącznik: 

Umowa o pracę (zawarta w formie elektronicznej lub kopia poświadczona za 
zgodność z oryginałem) / zaświadczenie o zatrudnieniu wystawione przez 
pracodawcę/ dokumentacja ZUS DRA.  

 

Zmieniono na treść: 

Umowa o pracę (zawarta w formie elektronicznej lub kopia poświadczona za 
zgodność z oryginałem) / zaświadczenie o zatrudnieniu wystawione przez 
pracodawcę. 

 

Załącznik 4 do Umowy wsparcia w Projekcie:  OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE 
OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS 
 
O treści: 

w ciągu bieżącego roku podatkowego oraz dwóch poprzedzających go lat 
podatkowych dla pomocy udzielanej na zasadach określonych w Rozporządzeniu 
Komisji (UE) nr 1407/2013. 

 

Zmieniono na treść: 

w ciągu trzech pełnych lat wstecz od daty podpisania umowy dla pomocy udzielanej 
na zasadach określonych w Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831. 


