
 

  

  

Plan Naborów na Doradztwo Zawodowe (Bilans) w ramach Projektu ”Przepis na Rozwój – 

kompetencje i kwalifikacje dla sprawiedliwej transformacji”  

  

  

Harmonogram będzie aktualizowany na bieżąco.  

1. I Tura – Październik 2024 – 28.10.2024 godz. 8:00 Ilość 

Uczestników/Uczestniczek: 254  

  

2. II Tura – Grudzień 2024 – 06.12.2024 godz. 8:00 – 15.12.2024 godz. 20:00 

Ilość Uczestników/Uczestniczek: 150  

  

3. III Tura – Styczeń 2025 – 24.01.2025 godz. 8:00 – 02.02.2025 godz. 20:00 

Ilość Uczestników/Uczestniczek: 150  

  

4. IV Tura – Luty 2025 – 25.02.2025 godz. 8:00 – 02.03.2025 godz. 20:00 Ilość 

Uczestników/Uczestniczek: 150  

  

5. V Tura – Marzec 2025 – 31.03.2025 godz. 8:00 – 03.04.2025 godz. 20:00 Ilość 

Uczestników/Uczestniczek: 250  

  

6. VI Tura – Kwiecień 2025 – 28.04.2025 godz. 8:00 – 30.04.2025 godz. 20:00  

Ilość Uczestników/Uczestniczek: 250  

  

7. VII Tura- Maj 2025- 28.05.2025 godz. 8:00 – 01.06.2025 godz. 20:00   

Ilość Uczestników/Uczestniczek: 250  

Ilość Uczestników/Uczestniczek pracujących w sektorze górniczym/energetycznym oraz 
okołogórniczym na OT: 100  
 
8. VIII Tura- 30.06.2025 godz. 8:00 – 04.07.2025 godz. 20:00 
Ilość Uczestników/Uczestniczek: 250  
Ilość Uczestników/Uczestniczek pracujących w sektorze górniczym/energetycznym oraz 
okołogórniczym na OT: 100 


